INFORME TECNICO FINANCIERO

PARTE |

DETERMINACION DE L.OS COSTOS DE LOS SERVICIOS DE BARRIDO DE CALLES, RECOLECCION DE
RESIDUOS SOLIDOS, PARQUES Y JARDINES Y SERENAZGO DEL PERIODO 2020

COSTOS EJECUTADOS DEL EJERCICIO 2018

Cabe precisar, que los costos ejecutados por arbitrios municipales se estan presentando con corte al mes de junio
proyectando de julio a diciembre del ejercicio 2019, considerando todos los compromisos y desembolsos
alizados a dicho periodo, de acuerdo a los documentos emitidos por las diferentes dreas de la Municipalidad
Jara la elaboracion de los Estados Financiercs.

os costos obienidos de la documentacién antes sefialada, muestran los costos reales o efectivos que vienen
ejecutando las areas con responsabilidad y eficiencia en el servicio, situacion que permitird que a fines del
presente ejercicio se cumpla con alcanzar y, eventualmente superar los niveles de prestacion de los servicios de
Barrido de Calles, Recoleccion de Residuos Sélidos, Parques y Jardines y Serenazgo, tal y como se muestra en el
cuadro siguiente;

Barrida de Calles
Recoleccion da Residuce Séidos
Parques y Jardines Pdbficos
Serenazgo

275,681.36 274,057 17 550,938.53
516,614.55 | 51.98% 496,156.61 48.92% 1,012,771.15 101.90%

RESUMEN DEL PLAN ANUAL DEL SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES

El servicio de barride de calles comprende el semvicio de limpieza de las vias pUblicas, plazas y demas lugares
publicos, asi como el barrido de veredas, bermas y pistas ubicadas en el distrito de Cieneguilla. La prestacién de
. este servicio conlleva la realizacion de labores planificadas y ordenadas destinadas a brindar una atencién
'z b, Cconstante y permanente que permita mantener los niveles de salubridad e higiene en beneficic de la poblacion

4 re51dente en el Distrito, por lo que teniendo en cuenta las caracteristicas de la via, el servicio se brinda en las

formas de barrido de calles y papeleo.

LCANCES

El Barrido de Calles es un servicio muy importante en areas urbanas, ya que la basura y los polutantes (sustancia

o materia que puede causar contaminacién) que son arrojados a las calles por los carros y los peatones debe ser

removida para mejorar el aspecto de las vias, reducir la contaminacién del suelo y del aire; por lo cual la

v Municipalidad Distrital de Cieneguilla brinda el servicio de Barrido de Calles, ademas cabe resaltar 1as siguientes
razones;

Al no retirarse los papeles, polvos y hojas de las calies induce al publico transelnte a arrojar todo tipo de
basura en ella.

El polvo afecta los ojos, nariz, garganta y vias respiratorias y también origina molestias del tipo alérgicas,
ademas puede ser pelfigroso para el transito de vehiculos al producir que estos patinen.

Algunos residuos cortantes (vidrios, metales, cerdmicos y otros objetos punzocortantes) pueden producir
lesiones a los transedntes y producir cortes a los neumaticos de los vehiculos.

Por dltimo, tas calles se deben limpiar por razones de impacto visual ya que a nadie le gusta cbservar ni vivir
en una ciudad sucia; motivos por los cuales se da presta éste servicio,

NTECEDENTES

Jesde Jos inicios de la actual gestién, se identific la necesidad de ampliar los servicios de limpieza pubhca gue la
unicipalidad venia prestando, el servicio incluyo la recoleccion de residuos solidos transporte y disposicion final.
in embargo, debido al crecimiento poblacional, el incremento de las actividades econdmicas, el aumento del flujo

o
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peatonal y vehicular en el distrito, han ocasionado un aumento de la cantidad de los residuos solidos en la via
.-publica; surgiendo la necesidad de implementar y brindar el servicio de barrido en e Distrito de Cieneguilla.

a prestacion del servicio de Barrido de Calles se brinda de acuerdo con la caracteristica de las vias que
‘ conforman las rutas por donde se brinda, sean éstas pavimentadas o no pavimentadas.

ACTIVIDAD N? 01: BARRIDO DE AVENIDAS PRINCIPALES Y CALLES INTERNAS DEL DISTRITC EN
DETERMINADAS CALLES

\ Para este servicio, el personal operativo registra su ingreso en el aimacén de la Gerencia de Servicios a la Ciudad
iy Medio Ambiente, ubicado en Jr. Manco Capac sin esquina con Calle Amaru inca Yupangui, para colocarse los
: jequipos de proteccion (Epps) y portar sus herramientas. En coordinacidon con el supervisor, son trasladados a las
f diferentes zonas o sectores del distrito segin el rol o cronograma, en la unidad movil {Camién Furgon Hyundai
# Placa EGT - 024) de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente.

 TURNO'DE TRABAJO 'HORARIO
“A” MARANA 07:00 am. a 3:00 pm.
“B” TARDE 3:00 pm. a 11:00 pm.

Este servicio se brinda de dos formas:

a. Servicio de Barrido de calles y avenidas en diferentes areas urbanas
b. Servicio de Papeleo en determinadas calles

a. BARRIDO

Esta actividad consiste en el barrido propiamente dicho de las vias pavimentadas de las diferentes areas del
distrito, el cual consta del barrido, recojo, traslado de bolsas y disposicién final. A este servicio también se le
denomina limpieza por “ruta fija”; consiste en asignar un circuito a un barredor, siendo los residuos a ser barridos
en la via publica, por lo general, polve, arena, excretas, colillas de cigarros, papeles, envoliuras de golosinas,
cascaras de frutas entre otras.

b. PAPELEO

onsiste en fa remocion de residuos arrojados a la via publica tales como envases envolturas de golosinas,
pFRweles, cascaras y demas desperdicios, caracterizandose esta forma de servicio por cuanto se realiza en vias no
entadas del Distrito, por lo que se emplean otras herramientas, tales como escobas metalicas; no obstante,
i\ cisa que el personal gue realiza esta labor es el mismo que el de la forma de papeleo, pero por las rutas
SBblecidas.

XH precisar que este caso, que el costo de traslado y la disposicion final de los residucs sélidos producto del
o T ido de calles y papeleo, sera asumido por la Municipalidad de Cieneguilla, por lo que no sera considerado en la
! estructura de costos.

Fn el distrito de Cieneguilla, la naturaleza de la prestacion del servicio se ha podido establecer dos zonas de
3 Cj restacion det servicio, una primera zona se refiere a los predios en zonas urbanas, donde se da el servicio
~pﬁ9plamente de barrido, estas zonas se refieren a donde se encuentran pavimentadas las calles, la segunda zona
kéz efiere al servicio de papeleo de zonas urbanas donde sus calles no se encuentran pavimentadas, mejorando
5 j!onas del barride y papeleo, incrementandose las zonas de barrido, ya que se han ido pavimentando las zonas
Eﬂ anteriormente estaban siendo consideradas en zonas de papeleo, asi como también se ha incrementado las
/ ’z;as de papeleo al prestarles el servicio en zonas recientemente habilitadas.
S
PERSONAL ASIGNADO A LA ACTIVIDAD
Para la prestacién de este servicio la municipalidad dispondra de 36 trabajadores de los cuales 35 son barredores
y 01 chofer, con dedicacion del 100%, y contratados bajo el régimen CAS

Barredores: Es el personal operativo para las actividades de barrido manual de calles, avenidas, pasajes y otras
vias ubicadas dentro de la jurisdiccion,

- e TVARWCIONDELA. ] . TOTAL . .. | - %
| GARGO - CONDICION ' ORD.286-2016MOC | CANTIDADDE - S P
SRR = . PERSONAL .- .1~ 2020 - |- DEDICACION

Barredor

35

0

3

100%

Chofer Camion Furgon (Hyundai EGT-024)

0

100%

TOTALES

36

0

36




o UDETALLE e S T TURNODIA
Barredor 35
DETALLE Sl - TURNQ DIA, TARDE - E'SﬁBTOTz!\EL-'
Lo B o VEHICUEOS CHOFER
Carmion Furgon (Hyunday EGT-024} 1 1 1

ACTIVIDAD N° 02: CAMPANAS DE BARRIDO Y BALDEADO DE ACERAS Y VEREDAS EN LAS ZONAS DEL
DISTRITO

ionsiste en realizar la limpieza de diferentes puntos del distrito con presién de agua e insumos de limpieza
grando asi extraer el polvo acumulado y los desperdicios arrojados. Esta actividad se realiza con equipamiento y
ersonal de la municipalidad.

DE LA COBERTURA FiSICA: Este servicio se realiza sobre los parques, plazas, mercados y paraderos,
puentes y malecon del distrito cada 2 semanas al mes, es decir, tenemos una cobertura del 100%.

PERSONAL ASIGNADO AL SERVICIO: Para la prestacion de este servicio la municipalidad dispone de 35
trabajadores de los cuales 10 se dedicaran a esta actividad de barrido.

UNIFORMES, HERRAMIENTAS Y VEHICULOS: El personat asignado al servicio de barrido de calle cuenta
con los uniformes y equipos de proteccidn personal basicos, asi como con las herramientas necesarias para el
desempeno de sus funciones.

ACTIVIDAD N° 3: DESARENADO DE AVENIDAS, CALLES IMPORTANTES

Consiste en la verificacion, Designacién y Evaluacion por parte de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Medio
Ambiente para un mejor servicio a la ciudad. Para realizar esta labor se requiere de (10) operarios con todos sus
implementos y adicionalmente como son los buggies y lampas.

ACTIVIDAD N° 4: RECOJO ¥ TRASLADO DE BOLSAS DE BASURA DE BARRIDO Esta actividad consta en el
recojo vy traslado de las bolsas de pléstico negras de 140 litros que dejan los barredores cada cierto tramo, gue son
recolectadas en la denominada unidad movil de servicios

DE LA COBERTURA FiSICA: Este servicio se realiza sobre las avenidas principales y luege por las calles
internas del distrito, tos parques, plazas, mercados, paraderos, puentes y malecon del distrito.

PERSONAL ASIGNADO AL SERVICIO: Para la prestacion de este servicio la municipalidad dispone de 1
: Jphofer y 2 ayudantes (Los Ayudantes de recoleccion por el momento son costeados en esta aclividad, debido a
que son los mismos barredores de sus respectivas actividades quienes apoyan a disponer de las bolsas en el
vehiculo).

UNIFORMES, HERRAMIENTAS Y VEHICULOS: El personal asignado al servicio de recojo de calle cuenta
con los uniformes y equipos de proteccion personal basicos, asi como con las herramientas necesarias para el
desempefic de sus funciones.

E? rresponde a las labores de plan:ﬂcacu)n organizacion y supervision del servicio que se encuentra a cargo del
ferente de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente, Subgerente de Medio Ambiente, Asistente técnico 1,

Parte importante de la prestacion del servicio de barrido de calles es la organizacion y supervision del servicio,

fundamentalmente lo segundo al ser el servicio intensivo en mano de obra. Como parte de la actividad se requiere

Ty, de la unidad movil de servicio, que lo utilizan de manera indistinta el Gerente de Servicios a la Ciudad, el
Super\nsor de limpieza para su recorrido por las vias principales del distrito y verificar la labor de los barredores.

‘Laﬁbores del Personal Administrativo. Para las labores de control y supervision del Servicio de Barrido de cailes en
/,;eI‘D;stnto lo efectlia el personal administrativo segin la jerarguia o cargo que ostenta:

’“’Gerente de Servicios a la Ciudad y medio ambiente Es el encargado de programar y supervisar las actividades
de barrido, que se produce en la jurisdiccion del distrito, cuya dedicacion para el servicio es det 25%.

Y



‘.'-r"'-il;"-b-}i." Sub Gerente de Medio Ambiente Realiza la gestién y programacion y control de servicio de la supervisar las
g e ., actividades de del Barrido de calles de la jurisdiccion del distrito, cuya dedicacién para el servicio es del 25%.

\/{4

Z Y
Tt
# §ecretaria Es el personal encargado de recepcionar, clasificar, distribuir y archivar la documentacién que ingresa
¥ fylo sale, cuya dedicacion para el servicio es del 25%.

Asistente Técnico 1 Es el personal encargade de coordinar e informar al gerente y subgerente el desarrollo de las
actividades en materia relacionada con la prestacién del servicio, cuya dedicacion para el servicio es del 26%.

Supervisor del barrido de Calles Es el personal encargado de supervisar el cumplimiento del desarrollo de las
tareas asignadas al personal a su cargo utilizando los equipos de seguridad, supervisar y controlar las operaciones
a realizar en el servicio de barrido de calles y coordinar e informar al gerente ei desarrollo de las actividades de la

" o . o] VARIACIONDELA | TOTAL %
\ . CARGO - CONDICION L - CORD.'286-2018MDC | - 'CANTIDADDE . |— - R .
S o T co e T PERSONAL | 00 ) DEDICATION
@ DL 1057
Gerente de Servicios a la ciudad y medic ambiente 1 0 1 25%
Subgerents de medio ambiante 1 1 25%
Secretaria 1 0 1 5%
Asistente Térnico 1 1 0 1 25%
Supervisor- Bamdo de Calles 1 0 1 100%
TOTALES 4 1 5

EXPLICACION DE LOS RUBROS QUE INTEGRAN LA ESTRUCTURA DE COSTOS
ESTRUCTURA DE COSTOS DE BARRIDO DE CALLES

Unidad da Costo % % Costo
DETALLE Cantidad medida Unitarto Dodicacon I " ! Costo Anual
COSTOS IRECTOS
COSTOS DE MANG DE OBRA HRECTA
Parsonal Contratado - CAS
Barredor 35 Trabaador 922.00 100.00% 32.270.00 387,240.00
Choter Camicn Furgon (Hyundal EGT-024) 1 Trabaiadar 216340 100.00% 216340 25,960.80
OTALGDGTODEHHODEOBRA- : SO . S 41320080
COSTO DE MATERIALES
UNIFORMES (36 Trabajadores)
Partaion de drff T2 Unidad 50.00 100.00% 350.00 432000
Camisas & manga larga 72 Unided 85.00 100.00% 390.00 4,680.00
Polas de algodon manga laga 72 Unidad 3200 +00.00% 19200 2,304.00
Zapatiias da lona T Par Bl 100.00% 175.00 2,100.00
Guantes de hilo 105 Par 16.00 106.00% 140,00 1,680.00
Laries de sequrdad con prolecsion uiravcseta 70 Unidad 200 100.00% 145,83 1,750.00
Gorras en Dri T2 Unidad 10.00 100.00% §0.00 TH.H
mascarias tapaboca il 70 Unidad 1400 100.00% 8167 980.00
Botas da jebe 35 Pa 40.00 100.00% 116.57 1,400.00
200 o cuern 1 Pa 79.00 100.00% 6.58 .00
HERRAMIENTAS
Escehas de paja 210 Lnidad 3450 100.00% 603.75 7,245.00
Escobion da carda x 60cm 76 Unidad 25 100.00% 160.42 1,925.00
Escoba metiica 70 Unidad xBm 100.00% 168.17 2,030.00
Recogedor de metal. 70 Unidad 19.00 100.00% 116,63 133000
Rasirifios {14 disntas) 70 Unidad 28.00 100.00% 163.33 1,960.00
Trinche 35 Unidad 4400 100.00% 12633 1,540.00
Tachos movdes con ruada % Unidad 26000 100.00% 75633 4.100.00
Carredlis Bugge 5 Urithad 185.00 100.00% 7708 926.00
Lampas cucharas 38 Uridad .00 100.00% .17 1,19%0.00
DIVERSOS
Salsas de plastico {de 140 1t) 38 Millar %0.00 100.00% 1,140.00 13680.00
Congs de sequridad (Uso operacones ca Limpieza) k] Unidad 2800 10G.00% 84.00 1.008.00
Uantas de bupgie 10 Uinitad £0.00 100.00% 50.00 500.00
{Canara de lantas 10 Unidad 15.00 100.00% 1250 150.00
INSUNDS




T s,

v .
SRR e s
r;‘;;} ’ "éf/\:\
g 5L

R

47

s e
2y Gess

Desergents de 15 Kg. 12 Saco 47.50 100,00% 81.580 1,050.00
Desimfectants {imoia todo) 4 Gaion 16.00 100.00% 32.00 384,00
Lefia 24 Galon 12.00 100.00% 24.00 260.00
REPUESTOS Y ACCESORIOS
Camion Furgon {1}
Amortiguador Delantarn 2 tridad 10200 100.00% 17.00 04.00
Amortiguador Trasern 2 Uridad 102.00 100.00% 17.00 0400
Bakeria 1 Liridad 430,00 100.00% 3583 430,00
Liantas Delantero F4 Unidad 560.06 100.00% 9333 1,120.00
Liantas Trasero 4 Unidad 1,040.00 100.00% 34667 4.160.00
Flitro da compustbie 12 Unidad 15.00 100.00% 15,00 180.00
Fittros de acedte d8 motor 12 Unidad 136.50 100.00% 136.50 1,638.00
COMBUSTIBLE
Combirstible (VEHIGCULOS)
Diésel B5-5-50 {Contrain 01-19) 32444 Gaon 1223 100.00% 3,384.18 4781013
AL COSTO DE MATERIALES 1M,184.13
OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES
Mantenimianio Preventivo De Fiota Vahicutar 12 Servicio 1,835.00 100.00°% 1,835.00 22,020.00
TOTAL OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES : : - o : 20000
. TOTAL COSTOS IRECTOS . - et Th - R
COSTOS INDIRECTOS
COSTOS DE MANO DE OBRA INDIRECTA
Personal Contratado - CAS
Gereme de Senices ala cludad y medio ambients 1 Trabajador 3,538.00 25.00% 834.50 0,614.00
Subgerama da medio ambents 1 Trabagjador 310200 25.00% 775.50 9,306.00
Serrataria 1 Trabaador 1,659.35 75.00% 414.84 4,978.08
Asisierie Téerico 1 1 Trabajador 2,859.35 25.00% 864.84 7.076.05
Supenisor- Bamido de Calles 1 Trabajador 1,356.00 100.00% 1,358.00 16,236.00
TOTAL COSTO DE MANQ DE OBRA - - - . - - 17290
COSTO DE MATERIALES
UNIFORMES (&1 Suparvisor}
Pantain da grill 2 Unidad 60.00 100.00% 10.00 1500
Camisas drifl manga larga 2 Unidad 65.00 100.00% 10.83 130.00
Polos de aigoddn manga laga 2 Unidad 3200 100.00% £33 54.00
Botines de cuero con pura reforzada 1 Par 100.00 100.00% 833 100.00
Guares da fio 2 Par 16.00 100.00% 267 3200
Lentes de seguridad con proteceion ultravicieta 4 Urigad 2500 100.00% 208 2500
Gorras en Drié 2 Unidad 1000 100.00% 167 no
mascariias tapaboca -arll F4 Unidad 14.00 100.00% 23 28.00
Poncho impermaabie con capucha 1 Unidad kKl 100.00% 215 33.00
UTILES DE OFICINA
Archivaderes medic off cio Vancho 2 Unidad 3.3 25.00% 0.14 1.68
Archivadores off cio Vancho 12 Unidad 33 25.00% 0.54 10.08
Archivadores ofl cio Vangosio [ Unigad 360 25.00% 045 540
Boligrako Purta medianal Azul, negro, rojc) n Unidad 0.33 25.00% 186 M
Borradores blancos de gz 15 Unidad 043 25.00% 0143 1.61
Ciria achesiva pegafan plus 42 36y DS 2 Unidad 0.51 25.00% 0.02 028
Cita do embale de 2* x 72 yd 2 Unidad 221 25.00% 6.08 1.1
Clip meta N® 3 cgia x 100 0 Caia 0.50 25.00% 013 150
Ctp metal tipo marposa chica x 50 unidades 10 Caa 1.59 25.00% ik ] 398
Cormacior iquido tlapicer xn Uridad 1008 25.00% 0.42 500
Cuaderno cuadnicuiade Ad x 92 hojzs 12 Unidad 34 25.00% 0.82 387
Cuaderno da came x 200 hojas 8 Unidad 7.08 25.00% 1.18 1416
Chinche ot cokores presin x 100 unidades 12 Caa 0.80 B.00% 020 2490
Engrapador Yalicats yunque giradono 1 Unidad palvil 25.00% 0.44 53
Etiquetn atpadhesiva Jem x 2em 4 Unidad 1.72 25.00% 014 1.72
Fasieners X560 3 Caz 23 25.00% 0.14 173
Formo de plastico T/ ofi cio 15 Urdad 367 25.00% 1.15 13.76
Gomaen bamax4lg 2 Unidad 22t 25.00% 0.09 i
Grapas 26/6 Cajas X 5000 6 Caja 7 25.00% 021 257
Lagiz 20 Unidad 0.19 25.00% 0.08 085
Papel bond 75 gr. A4 15 Millar " 25.00% 352 4226
Papel lustre de colores 100 irédad 014 25.00% 0.2 350
Plumon indeletro 5 Umidad 201 25.00% 025 302
Plumaon para pizama pla. Coloras 50 Unidad 37 5.00% 385 46.25
Plumon resaltador 12 Unidad 099 25.00% 0.25 297
Porta ciips 2 Unidad 185 25.00% 0.08 0.54
Sacagrapas de mets 26/6 2 Linidad 1.00 25.00% 0.04 0.50
Scbe manita A4 2 Paquete 6.73 25.00% 0.28 iy
Tajator de metal smpls para lapiz 2 Uridad 0.52 25.00% 0.02 026




Tampon 7 x 10 azul 12 Unidad 22 26.00% 0.56 6.66
e 1 o ol ] JDUR— | - +25.00%, \ 0.08 0.83
Tinta para tampén {azu, negro, roje} © B Unidad 1.13 26.00% 214 1.1
Tonner para impresora HP 285 A 2 Unidad 519.20 25.00% 2183 254,60
MATERIAL DE LIMPIEZA
Lejia 2 Galen 12,00 100.00% 200 24.00
Aromatizador 4 Galen 12,00 100.00% 100 1200
Acido Muriético 1 Galen 1250 $00.00% 1,04 12.50
Desinfectante Limpiador t Galen 2200 100.00% 183 2200
Franela 0 Metro 400 100.00% 567 30.00
Escobillon de cerda plastica 3 Unidad 1200 00.00% 300 35.00
Trapeador 3 Miliar 2500 100.00% 625 75.00
Detergente {15 kg) -3 Saco 7570 100.00% 3785 454.20
TAL COSTO DE MATERIALES - . : T8
AL COSTOS INDIRECTOS S S0RTRY 2%
STOS FIIOS
COSTOS FIIOS
Agua Potable 12 Senvicio 30 25.00% 77.58 93075
Energia Electrica 12 Senvicio 1.050.05 25.00% 262.51 3150.15
Telefonia Fija 1 Senvicio 159.29 25.00% 332 39.82
SCTR - Sequro Complementario de Trabajo de Riesgo 38 Poliza 8.45 H00.00% 32208 386457
SOAT - Camion Furgen 1 Poliza 200.00 100.00% 16.67 200.00
Revision Tecnica [Unidad Vehicular) 1 Poliza 129.00 $00.00% 1075 $29.00
TUTAL COSTOFHOD : S L N 831439
] TOTAL COSTOS FLIOS ‘831439 -1.35% l
l COSTOTOTAL DEL SERVICIO DE BARRIDD DE CALLES G172 100.00% |

USTAAL o

Con la finalidad de brindar una mejor explicacion de los componentes de las estructuras de los costos, a
continuacion, se detalla cada uno de los costos involucrados en la prestacion del servicio.

COSTOS DIRECTOS
Mano de Obra Directa:

Personal CAS
DL 1057

Comprende el costo del personal operativo contratado baje la modalidad del RECAS - D.E. 1057 y su reglamento) que labora
en ef Servicio de Barrido de Calles; este servicio dispendra de 36 trabajadores de los cuales 35 son barredores y 01 chofer,
con dedicacion del 100%. (D.L. 1057 y su reglamente — Essalud 9% tope 30% de la UIT}

to de Materiales:

Comprende el vestuario de faena det personél)bblerativo (36) qué consta de: bantaion, camisa polo de algeddn mangz larga,
mascarilla, guantes de cuero, zapato de cuero, gorro de tefa, poncho impermeable, para la correcta presentacion de! personal
que efectia ias labores de barredor del servicio de barrido de calles en el distrito.

Herramientas

Comprenden los bienes requeridos para el Servicio de Barrido de Calles, tales como: Escobas de baja policia, recogedaores,
escoba metalica, escobillon, v demas herramientas necesarias para las labores de manienimiento de la calles del distrito
{detalle en estructura de cosios),

Diversos

Comprenden los bienes requeridos para el Servicio de Barrido de Cafles, tales como: bolsas de plastico, conos de seguridad,
llantas de buggie, y demas materiales diversos necesarias para las labores de las calles del distritc (detalle en estructura de
costos),

Repuestos

Comprende ef costo de los materiales ‘ales como llantas y baterias, utilizados pare mantener operativa ja flota vehicular
asignada al Servicio de Barrido de Calles. {Camion Furgon - Placa EGT-024)

Combustible

Comprende el costo de y lubricantes, necesarios para la operatividad de la flota vehicular asignada at Servicio de Barrido de

Calles {Camidn Furgdn - Placa EGT-024)

Mantenimiento

s Variables

Cdmprende el Servicio de mantenimiento preventivo y co ectivo pa el camion furgdén que debido al uso, tiempo y desgasie
necesitan de un mantenimiento continuo {1 mantenimiento preventivo mensual) con gl fin de brindar un servicio efectivo.

Personal CAS

COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS
Mano) de Obra Indirecta

bl ¢ At

Comprende al personal Administrativo (Gerente de Servicios a la ciudad y medio ambiente y 2 Subgerente de medio
ambiente) con una dedicacion det 25%), que realiza labores de coordinacion y contro! del Servicio de Barrido de Calles. cuyo

remuneracion extraordinaria asi come parte de la remuneracion del funcionario en mencion a fin de que el vecino no se vea
afectado.

Asimismo, Comprende al personal contratado bajo la modalidad de Contrato Administeativo de Servicios, como fa secretaria
{con una dedicacion del 25%), asistente técnicos {con una dedicacion del 25%), y al supervisor (con una dedicacion del
100%), cuyo regimen es el DL 1057 y su reglamente - Essalud 9% tope 30% de la UIT}.

régimen es el DL 1057 y su reglamento — Essalud 9% tope 30% de la UIT). Cabe indicar que la municipalidad asumira la "




Comprende el material de escritorio y demas Utiles de oficina que sirven para realizar las labores administrativas de
coordinacion, controf y gestion de! Servicio de Bamido de Calles.

. Comprerde eI v&stuano para su correda presentadén det personal supervtsor(m) qae consta de: pantakﬁn‘ camisa manga
Uniformes larga, polo manga corta, botires de cuerc, gormo de tela, poncho impermeable, para la comecia presentacidn del personal que
efectia las labores de supervisidn operative del servicio de barmido de calles en el distrito.

Material de Limpieza Comprende el costo de materiales para la limpieza de oficinas administrativas, servicios higiénicos utilizados por el personat
Sanitario Y | administrativo y operativo que presta el servicio de barrido de calkss en el distrito, el imporie mostrado comprende el consumo
de articulos utiizados fales como: lejla, detergente, franela, trapeador y demés.

DSTOS FIJOS
b e i AR T . E i '
Comprende el consumo de agua potabie para el aseo del personal operahvo luega de realizada la labor del Servicio de

Agua Barrido de Caties, contemplando el consumo del suministro asignado al area,

Comprende el consumo de engrgia eléctrica que se utiliza para realizar labores administrativas y para ef uso del personal a
, . camgo de ka vigilancia de las instataciones, contemplando el consumo de los dos suministros asignados al area, camgandose al
Enemia Eléctrica Senvicio

de Barmido de Calkes la parte proporcional que le comesponde (25%).

Comprende el gasto de por consumo de felefonia proyectado a un afo, asignandose al servicio una dedicacién del 25%., e
o Tekfonia Fija msMo que es necesario para 1as coordinaciones con ofras dependencias, asl como las alertas gue es generadas para
coordnaciones con los vecinos del distrito.

Seguro compiementario de | Comprende al seguro complementaric de riesge, ef mismo que es para el personal 36 personal operativo, el cual es

Riesge necesario ¢ sequro contra riesqos a fin de cubrir hechos ocasionakes dentro del herario laberal. Durante el ejercicio.
SOAT Comprende el costo del Seguro Cbligatoric contra Accidentes de Trénsito — SOAT, de los vehiculos utilizados enr el Servicio
de Barrido de Calles.
Revisidn Técnica Comprende el costo del revision téenica obligatoria, del vehiculo utilizados en e! Servicio de Barrido de Calles.

META

Para el afic 2020, la Municipalidad de Cieneguilla, tiene previsto consolidar el servicio de barrido de calles y
Avenidas, de modo tal que esta forma de servicio comprenda al 100% de los predios a atender las cuales son
186,771.00 predios teniendo un total de 508.055.00 frontis en mi.

e observa que el costo de! Servicio de Barridos de Calles, ha pasado de S/ 548,171.38 a 5/ 614,617.22, lo cual
representa un incremento de S/ 66,445.84 (12.12%), lo cual se deberia a:

El costo de materiales directos que ha pasado de S/ 65,015.02 a 5/120,184.13; representando una variacién de
S/ 55,149.11 soles, ello debido a mayor asignacién de uniformes al personal operativo asignando de 2 a 3
implementos de vestir, mayor dotacién de bolsas de plastico dia pasando de 17 millares afio a 38 millares afo el
e mismo que se debe a mayor distribucion de bolsas a 3 bolsas dia para el recojo producto del barrido, mayor
demanda de repuestos para las unidades vehiculares como son amortiguadores, y filtros, mayor asignacion de
combustible para la unidad vehicular el mismo que tiene mayor recorrido dia la operatividad de todo el afo,
sincerando los costos de combustible, asi como la variacion de precio en funcion al contrato 01-19/MDC.

2-Cabe indicar que el incremento de los costos repercute en brindar un mejor servicio y a la ampliacion de fa
- gobertura del servicio, asimismo el horario cubre las 24 horas, dandose en 2 tumos (07:00 am. a 3:00 pm. Y 3:00

Ademas, se ha considerado para el aflo 2020, en el rubro “otros costos y gastos variables" la prestacion del

servicio de mantenimienio preventivo y comectivo para la barredora mecanica que debido al uso, tiempo y

desgaste necesitan de un mantenimiento continlo con el fin de brindar un servicio efectivo, en comparacion a su

Ultimo nuevo régimen que no contaba con dichos servicios. Siendo necesario el uso de 12 “servicios del

mantenimiento preventivo” al afio con un costo unitaric de S/ 1,835.00 soles, para mantener la operatividad de la

P barredora mecanica.

i N o Por otro lado, la actualizacion del costo mano de obra indirecta que ha pasado de S/ 28,016.02 a S/ 50,917.89;
¥; fot \ tepresentando una variacion de S/ 22,901.87 soles, debido a que se considera el costo del subgerente de medio
1 /+ pmbiente con una dedicacion del servicio del 25%

e x’r
u/,c/ Lo que corresponde a costos fijos, se debe a la inclusion del seguro complementario de riesgo para el personal
T operativo, y revisién técnica para la unidad vehicular para el servicio de barrido de calles, pasan de S/ 3,885.02 a

S/ 8,314.39, con una variacion de S/ 4,429.37




Barrido de Calles para el ejercicio 2019:

/COSTOS EJECUTADOS DEL EJERCICIO 2019 - BARRIDO DE CALLES

COSTOS EJECUTADOS DEL EJERCICIO 2019 .
. (Barrido da Calles) ...

Se muestra a continuacion en forma resumida, los costos ejecutados que se han obtenido por el servicio de

LR,

o L Proyeccién RS L .
SRR . Costos . Ejetutado a [CYSPRRRES SERRER [V . k- IR ARSI IR TERTIR INivel de
T Servicio Aprobiados. Junro 2019 - A?égie': Dacwmbrs :A?faige : .T_otalsl;nuaE. Cumpllmﬁento
SR8 8 Sn’ : I B leat- e - 2019% 5
[ Costos Directos 516,270.34 261,126.81 50.58% 26774588 | 49.92% 518,872 80 100.50%
Costos indirectos y Gastos Administrativos 28,016.02 13,871.76 49 51% 14,288.54 51.00% 28,160.29 100.51%
Costos Fijos 3,865.02 1,862.79 48.46% 2,022 65 52.06% 3,905.44 100.53%
Total 548,171.38 [ 276,881.36 1 50.51% | - - 274,087.4% ] 49.98% | . 560,938.53 | . 100.50%

Las actividades desarrolladas en el Servicio de Barrido de Calles, han originade una ejecucion al mes de junio de
S/ 276,881.36 que representa el 50.51% de los costos aprobados para el ejercicio 2019, en donde el costo directo
alcanz6 el 50.28%, los costos indirectos el 48.51% vy los costos fijos el 48.46%.

Los costos ejecutados al mes de diciembre 2019, se han proyectado en funcidn al histdrico de los costos
ejecutados al mes de junio y a la necesidad de recursos que aun requiere el area operativa para la prestacion del
servicio, los mismos que de acuerdo a lo infermado por ef area operativa, se van a ejecutar en el periodo de julio a
diciembre del ejercicio 2019, con lo cual el servicio ejecutara un importe de S/ 274,057.17 durante dicho periodo, el
cual representara un porcentaje del 49.99%, el mismo que sumado a los importes ejecutados al mes de junio 2019,
se obtendra como resuitado un costo ejecutado de S/ 550,938.53 el cual representa el 100.50% de los costos
aprobados para el ejercicio 2019,

RESUMEN DEL PLAN ANUAL DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS

La Municipalidad Distrital de Cieneguilla viene brindando el Servicio en dos actividades principales, tas cuales son;
Recoleccion, Transporte y Disposicion Final de Residuos Sdélidos Domiciliarios, directamente a través de unidades
que pertenecen a la Municipalidad y la Organizacion, controt y supervision del servicio.

“. ALCANCES

El servicio de recoleccion de residuos sélidos, es el servicio que demanda mayor atencion, esfuerzo y presupuesto
a la Municipalidad de Cieneguilla. Consiste en el recojo, transporte y disposicién final de los residuos sodlidos
domiciliarios, excepto los residuos peligrosos generados en los centros y postas de salud.

l.a Municipalidad de Cieneguilla en conformidad con las politicas y planes nacionales, sectoriales, provinciales y
locales, promueven la promocion del desarrollo econémico local y la prestacién de los servicios plblicos de su
responsabilidad.

Para ello, requiere con un documento la gestion de orden técnico a través del cual se establezcan las actividades y
recursos que como gobierno local pretenda ejecutar durante el ejercicio fiscal 2620.

fn tal sentido, el Plan Anual del servicio de Recoleccion de Residuos Sdélidos se ha elaborade como una
‘recesidad de la municipalidad de Cieneguilla de: Determinar fas actividades y labores que involucran la prestacion

¢ cada servicio publico, Sustentar adecuadamente el requerimienio y la cantidad de personal y Sustentar
St: antitativa y cualitativa la justificacion de los incrementos en el costo, de acuerdo a la informacion proporcionada
& or la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente

ACTIVIDAD N° 01: RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Para realizar este servicio, el personal registra su ingresc en el Aimacén de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y
Medio Ambiente, ubicado en Jr. Manco Capac s/n esquina con Calle Amaru Inca Yupanqui, se preparan para el
servicio (cambio de vestimenta) y se ubican en las unidades de recoleccion para iniciar su recorrido desplazandose
por las diferentes zonas o sectores del distrito asignados acorde a ia programacion de la ruta.

DE LA COBERTURA FiSICA
La Municipalidad de Cieneguilla, brinda el servicio de recoleccion de residuos sélidos con una cobertura total del
distrito al 100% de los predios residenciales y comerciales que residuos sélidos.




*.DEL HORARIO

£l Servicio de recoleccion de residuos sélidos en el distrito se ha dividido en dos turnos: Mafiana y tarde, por lo
nto, se establece que los vecinos deben sacar sus bolsas de residuos entre los horarios especificos y
comunicados. Asimismo, el servicio gue se brinda la municipalidad es en horarios de 2 turnos:

TURNODETRABAJO . |7 *"HORARIO
A MARANA GT 00 am. a 3:00 pm
‘B TARDE 3:00 pm. a 11:00 pm.

Mego de la recoleccion la unidad se dirige hacia el relleno sanitario para la disposicien final de los residuos
idos.

LOS VEHICULOS
Para el afio 2020 se cuenta con Tres (03), camiones compactadores, un (01) camion baranda y un (01) cargador
frontal, ampliando la ruta de acuerdo a la necesidad del servicio. Flota vehicular det servicio de Recoleccién.

imismo, se cuerta con la unidad Cargador Frontal cuya placa no se encuentran en registros los mismos que se
viene coordinando, a fin de que la unidad a gestionar, pase a su registro correspondiente y ser parte de los
registros institucionales de esta comuna

VEHICULO 7o - MARCA o PLACA | ARO
CAMION COMPACTADOR MITSUBISHI EGD 926 2011
CAMION COMPACTADOR INTERNACIONAL EGL 966 2012
CAMION COMPACTADOR VOLVO EGT 068 2014
CAMION BARANDA HIUNDAY EGT 019 2014
CARGADOR FRONTAL - - -

PERSONAL ASIGNADO A LA ACTIVIDAD

Para la prestacién de este servicio la municipalidad dispondra de 21 trabajadores de los cuales 1 chofer del DL 728
reasignado al area, 06 son choferes contratados bajo el régimen CAS, y 14 ayudantes contratados bajo el régimen
CAS, con dedicacion del 100%, y contratados bajo el régimen CAS

515 "‘; ECURSOS

-rPRrsonal
- G‘._' feres y ayudantes: Es el personal operativo para las actividades de residuo Solidos, avenidas, pasajes y
gt& Y pigas vias ubicadas dentro de ] }unsdlcc:ion
% & S R - ) 286 | % "1 -VARIACIONDE -1~ TOTAL - S
EL/ oot | S [omoo | RENBE [ aw | oo
DL 728
Choferes (Compactas} 100% ] 1 ] 1 100%
- | DL 1057
% \Choferes {baranda y compactas) 6 100% -1 5 100%
: ﬁoferes cargador fronta! 0 1 100%
Sl idantes de recoleccion 12 100% 0 12 100%
Ayudantes cargador frontai 2 30% 0 2 100%
7 TOTALES 2 0 2

Servicio de Disposicion final de Residuos Solidos (RELLENO SANITARIQ)

La disposicion final de los residuos sdlidos se realiza en un rellenc sanitario autorizado (Contrato 02-19-MDC).
Debe tenerse en cuenta que el costo de los residuos generados en el servicio de barrido de calles, es asumido en
\un 100 % por el servicio de recoleccidn de residuos sdlidos

‘Q_a actividad de disposicidon final de residuos sdlidos es realizada por una empresa operadora privada de los
i-’ﬁes.n:luos solidos generados en el distrito. La frecuencia de recoleccion de residuos sdlidos se otorga en forma




Servicio

CDescrpeion | SRS Unidadde medida
Se;'wcm de Dlsposmzon Final de Resmﬁuos Soildos -
Municipales (Contrato 02-19-MDC}) 10,800 senvicio/Afio

ACTIVIDAD N° 02: RECOLECCION TRANSPORTE Y ELIMINACION DE MONTICULOS DE DESECHOS Y
 RESIDUOS

te servicio se debe realizar de forma complementaria al servicio de recoleccion de residuos sélidos, comprende
jrecoleccion y eliminacién de monticulos de desechos domiciliarios arrojados en la via publica del cual se

donde {a intervencion de la fiscalizacidn municipal o serenazgo no se puede ejercer plenamente generandose
puntos criticos que requieren ser retirados.

Lanprestacion del servicio se realiza en forma conjunta, una a través del alquiler de un camién volquete, la misma
que asume los costos de operacidn como es combustible, personal, uniformes, herramientas, y otros
requerimientos que pueda necesitar para la ejecucion del servicio de forma segura. La empresa asume toda la
responsabilidad por el servicio que presta por o cual cobra a la municipalidad un costo por tonelada de monticulos
de desechos arrojados en la via publica.

Se estima que durante el afio se generan aproximadamente 10,800 toneladas del desecho de residuos que deben
ser recogidos de las vias publicas.

Servicio de Alqurler
aescnpclén ... Cantidadfotal | Unidad de medida’ . | - Dedicacion .

Alguiler de camion volquete 12 servicio/Afio 100%

Qervicio de Disposicidn final de Residuos Sélidos: La disposicion final de residuos sélidos es realizada por una
presa operadora privada de los residuos sdlidos generados en el distrito. La frecuencia de recoleccién de

apiduos sdlidos se otorga en forma diaria. {Contrato 02 19- MDC)

- CDescrpoion oo | GO0 Ghidad de medida
Serwcm de DISpOSICiOH Final de Resmiuos sollcfos o
Municipales {Contrato 02-19-MDC) 10.800 senvicio/Afio

Servicio de Alquiler: La prestacion del servicio se realiza en forma conjunta, una a través del alquiler de un
camién volquete, la misma que asume los costos de operacion como es combustible, personal, uniformes,
herramientas, y ofros requenmlentos que pueda necesutar para la e;ecuc;on del servicio de forma segura.

N - Descripeion s Can:adadtotai o Umdaddemedlda - Dedicacion.

Alguiler de camion volquete 12 servicio/Afio 100%

Mantenimiento Preventivo: este servicio consta de 05 unidades vehiculares (3 Camion Compactador y 1 camidn
Baranda), las cuales se requiere Mantenimiento regular estableciendo 3 mantenimientos al afio por cada unidad,
asi como el mantenimiento de (1} cargador frontal cuyc mantenimiento sera de cada 2 meses, para los demas
meses la municipalidad lo realizara con recursos propios, asi como el mantenimiento correctivo, a fin de brindar un
correcto desempenos ¥ funcionamiento dei servicio.

, . CDealle ot Cantidad <) Unidad de medida
i Mamemm;ento Preventsvo De Flota Vehlcular Compactador{B) Camlon baranda(1} 12 Semvicio afio
\‘ \/Mantenimiento Preventivo De Flota Vehicular Cargador Frontai(1) 6 Servicio afio




e

K ACTIVIDAD N° 03: ORGANIZACION, CONTROL Y SUPERVISION DEL SERVICIO

%orresponde a las labores de planificacion, organizacién y supervisién del servicio que se encuentra a cargo del
Gerente de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente, Subgerente de Medio Ambiente, Asistente técnico 1,
Superwsor de Residuos Sélides. Cuentan con el apoyo de una secretaria para labores administrativas.

Parte importante de la prestacion del servicio de residuos sélidos es la organizacion y supervision del servicio,
fundamentalmente lo segundo al ser el servicio intensivo en manoc de obra, el Supervisor de residuos solidos
-, verificar la fabor de los que realiza el personal operativo de recoleccién.

W, ©
\ 2Labores del Personal Administrative. Para las labores de control y supervision del Servicio de Recoleccion de
‘ﬂigsiduos solidos en el Distrito, lo efectla el personal administrativo segin la jerarquia o cargo que ostenta:
N\ . Gerente de Servicios a la Ciudad y medio ambiente Es el encargado de programar y supervisar las actividades
? #de trasporte, recoleccion y disposicién final de los residuos solidos que se produce en la jurisdiccion del distrito,
=\, Cuya dedicacién para el servicio es del 25%.

Sub Gerente de Medio Ambiente Realiza la gestion y programacion y control de servicio de la supervisar las
actividades de Residuos Sélidos de la jurisdiccion del distrito, cuya dedicacion para el servicio es del 25%,

Secretaria Es el personal encargado de recepcionar, clasificar, distribuir y archivar la documentacién que ingresa
y/o sale, cuya dedicacién para el servicio es del 25%.

Asistente Técnico 1 Es el personal encargado de coordinar e informar al gerente y subgerente e! desarrollo de las
actividades en materia relacionada con la prestacién del servicio, cuya dedicacion para el servicio es del 25%.

Supervisor de residuos sélidos Es el personal encargado de supervisar el cumplimiento del desarrolio de las
tareas asignadas al personal a su cargo utilizando los equipos de seguridad, supervisar y controlar las operaciones
a realizar en el servicio de Residuos Sdlidos y coordinar e informar al gerente el desarrolio de las actividades de la
gerencia en materia retacionada con la prestacién del servicio, cuya dedicacion para el servicio es del 100%.

Personal: labores de planificacion, organizacién y supervision del servicio, siendo parte importante de la
prestacion del servicio de residuos sélidos.

S Sl ORD. 288 CVARIAGIONDBE LA™ L FOTAL - -] %
'1-.\ ) i CARGO - CONDICION -~ . 201B}M'DC: " | CANTIDAD DE : H e
N R Co e LOTOE ] PERGONAL - ] 20200 DED|CAC!ON -
DL 1057

Gerente de Servicios a la ciudad y medio ambiente 1 0 1 25%
Subgerente de medio ambiente 1 1 25%
Secretaria 1 0 1 25%
Asistente Tecnico 1 1 0 1 25%
Supervisor de residuos solidos 1 0 1 100%
TOTALES 4 1 5

EXPLICACION DETALLADA DE LOS RUBROS QUE INTEGRAN LA ESTRUCTURA DE COSTOS
ESTRUCTURA DE COSTOS DE RESIDUOS SOLIDOS

%

o iy
//Qw f
».-/’.‘

: Umidad de Costo % e
DETALLE Cantidad medida Unitarie  Dedicagidn Depra:laclé Costo Mensual Costo Anual %
¥ -/ _COSTOS DIRECTOS
COSTOS DE MANO DE OBRA DIRECTA
Personal Contratade - DL 728
Choferes {Compattas) 1 Trabajador 1,780.33 100.00% 1,780.33 21,364.00
Personal Contratado - CAS
Ayudantes de recoleccion 12 Trabajadar 1,110.85 100.00% 13,330.20 159,862.40
Choferes {baranda y compartas) ] Trabajador 1,931.40 100.00% 9,657.00 115,884.00
Cheferes cargader frontal 1 Trabajador 196340 100.00% 1,863.40 2356080
Ayudantes cargador frontal 2 Trabajador 1,116.86 100.90% 222170 26,660.40
TOTAL COSTO DE MANO DE OBRA L NS . : _— T A3160
COSTO DE MATERIALES
UNIFORMES {Ayudante de recolection, Chofer baranda y
compacta)
Pantalon de drifl 34 Uridad §0.00 100.00% 170.00 2.040.00
Camisas drifl manga larga 34 Unidad §5.00 100.00% 184.17 2,210.00
Polos de algodon manga larga 34 Unidad 200 100.00% 9067 1,088.00
Zapatilas de lona u Par 30.00 100.00% 85.00 1,020.00
Guantes de ashesto y cuero 51 Par 3000 100.00% 127.50 1,530.00
Lentes de seguridad con proteceian ulravioleta 34 Unidad 2500 100.00% 7083 850.00
Corras en Dri u Unidad 10.00 100.00% 2833 340.00




mascarias tapaboca -doll 3 Unldad 1400 100.00% 3967 476.00
zapaty de tueno 17 Par 9,00 100.00% 111.92 1,343.00
Batas ge jebe i Par 40.00 100.00% 56.67 63000
UNIFORMES {Choter, Ayudets ts Cargador frontal)
Pantaldn de drit 3 Unidad 50.00 100.00% W 350.00
[ Unidad 65.00 100.00% 3250 390.00
[ Unidad 200 100.00% 16.00 19200
3 Pa 79.00 100.00% 1875 3700
[ Unidad N 100.00% 15.00 180.00
[ Unidad 1000 100.00% 500 80.00
6 Unidad 14.00 $00.00% 7.00 B4.00
2 Unidad 2.0 £00.00% 435 520
2 Unidad 14.40 100.00% 240 28
1 Unidad 23.50 100.00% 196 2350
1 Unldad 16.50 +00.00% 138 16.50
2 Unidad 26.10 100.00% 435 52.20
2 Unidad 14.40 100.00% 240 28
1 Urddad 2350 100.00% 196 238
1 Urddad 16.50 100.00% 138 16.50
\R.EPUESTOSYACCESOHOS
Compactador(3) Camion barands{1)
bateria 5 Unidad 430.00 100.00% 28667 3,440.00
Fittro de acefte 8 Uinicad 36.57 100.00% 24.38 292568
Fiftro dp aine primario L3 Lnidad 512 100.00% 3815 464 96
Fittre de ae secundari 5 Unidad 58.12 100.00% 38.75 464.96
Fiftro de petriteo 8 Unidad 174.5% 100.00% 116,39 1,396.72
Hadroing 12 Bakle 290.00 100.00% 2000 3.480.00
Nanta Delantera 8 Unicad 1,320.00 100.00% 880.00 10.560.00
Aarta Trasera 16 Unidad 1,400.00 100,00% 1.866.67 2.400.00
Zapata de freno 3z Uinidad 318.00 100.00% 845.00 10.176.00
Cargador Frontal{1)
bateria 1 Unédad 430.00 100.00% 35.83 430.00
Fitro do aceste 6 Unidad 80.00 100.00% 40.00 480.00
Fiitro da aive primanc 6 Unidad 200.00 100.00% 100.00 1,200,
Fitre do aire secundario 6 Unidad 180,00 100.00% 9C.00 1,080.00
Fitrs da patrdkeo 8 Unidad 90.00 100.00% 45.00 540.00
lanta 4 Unidad §,350.00 100.00% 1,783.33 21,460.00
Zapata de freno 9 Unidad 38.00 100.00% 238.50 2,882.00
COMBUSTIBLE
Combustible (VEHICULOS)
Digsed BS-8-50 (Contrato 01-19) 1,216.67 Gaion 1228 100.00% 14,940.67 179.268.0C
Lubricantes
Compactedor{3} Camion barandal1)
Aceite Lubnicante SAE 4 2 Baide 340.00 100.00% 272000 32,640.00
Hidrolina 2 Balde 290.00 100.00% 2320.00 27,840.00
Liguido de Freno 24 Unidads .78 100.00% 4224 7,706.88
Liquido refrigerants 20 Galon 30.00 100.00% 500.00 7,200.00
Grasa rodamésnto 3 Pote 20.00 100.00% 160.00 192000
Cargador Frontak(1)
Acette Lubricame SAE 40° 2 Gaon 340.00 100.00% 550.00 816006
Acatim Mutigrado 25W 50 1 Gaton 64.00 100.00% 64.00 768.00
Acaite Mutigrado 25W 50 1 Gaon 320,00 $00.00% 320.00 3,840.00
Aceite para Sistems Hidraukico SAE 10° 2 Gakon 250.00 100.00% 580.00 £,960.0¢
Grasa lubrcane Z Pole 25.00 100.00% 56.00 600.00
Hidroling 2 Balde 2000 100.00% 580.00 £,960.00
Liquide de Freno 6 Unidads .76 100.00% 160.56 192672
Liquida rafrigarame 5 Galon 30.00 100.00% 150.00 1.800.00
Grasa rodamients 2 Pole 200 100.00% 4G.00 480.00
TOTAL COSTO DE MATERIALES . L 2 orsd
OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES
Servicio de Recolettion y ransporta y dispeskeidn final de residuos
sobdos {Contrat 02-1-M0C) 16,800.00 Tanefada/Alio 15.00 100.00% 13,500.00 162,000.00
Alguiier da camion vorqueta 12,08 sanviclo 8,800.00 100.00% 8,500.00 105,600.00
Manten ?"m“m’f;“m De Fior Vetdcutar Compactador(3) 12 Sarvicio 183500 100.00% 183500 22020.00
Mantarimians Preventvo De Fiot Vehicular Cargador Frontal(1) § Servicko 1,.835.00 100.00% 9750 11,010.00
S ROTAL COSTO DE GASTOSVARIABLES .-~~~ 1 T L e
TOTAL COSTOB DIRECTOS. ST e . R : DI ERRTR T T
COSTOS INDIRECTOS
COSTOS DE MANO DE OBRA INDIRECTA
Pgraonal Corttratado - CAS
Gerarde de Servicios a la ciudad y mado amperte 1 Trabajador 3,535.00 25.00% 284.50 10,614.00
Subgarente de medio ambiente i Trabajacor 310200 25.00% 775.50 9,306.00
Secretaria i Trabajador 1,659.35 25.00% 414,84 4,978.05
Asistorda Técnko 1 t Trabalador 2,659.35 25.00% 684.04 7.978.05
Supervisor H Trabajador 1,356.00 100.00% 1.358.00 16,206.00
TOTAL COSTO DE MANO DE OBRA - - e L . 48,1734
COSTO DE MATERIALES
UNIFORMES {01 Supervisor)
Pantaion de oril : 2 Linidiad £0.00 100.00% 16.00 120.00
Camizas drif manga larga 2 Unigad 65.00 100.00% 10.83 130.00



Polos de algadon manga larga 2 Unidad 32.00 100.00% 5.33 64.00
Botines de cuero con punta reforzada 1 Par 100.00 100.00% 833 100.60
Guantes de hilo 2 Par 16.00 160.00% 267 32.00
Lentes de seguridad con proteccitn ultravioleta 1 Unidad 25.80 100.00% 2.08 2540
Gorras en Driff 2 Unidad 10.00 100.00% 167 20.00
mascarilas tapaboca -drift 2 Unidad 14.00 100.00% 233 2300
Poncho impermeable con capucha 1 Unitad 33.00 100.00% 275 3100
UTILES DE OFICiNA
Archivadores medio off cio Hancho 2 Unidad 3.36 25.00% 014 168
Archivadores of cio ancho 12 Unidad 3.36 25.00% 084 10.08
Archivadores of cio Yangosto 8 Unigad 360 25.00% 0.45 540
Boligrafo Punta mediana( Azul, negro, rojo) 270 Unidad 0.33 25.00% 1.86 22.28
Borradores biances de lapiz 15 Unidad 0.43 25.00% AR 151
N Cinta adhesiva pegafan plus ¥2x 36 y DS 2 Uinidad 0.51 25.00% 6.02 0.26
A Cinta de embalaje de 2° x 72 yd 2 Unidad 2 25.00% 0.08 1A%
D Clip metal N* 3 cajax 100 0 Caja 060 25.00% 613 1.50
y 17 Clip metal tipe maripoasa chica x 50 unidades 0 Cajz 1.59 2500% 6.33 398
s Correcter liquido Yapicero 20 Unidad 100 25.00% 0.42 500
Fl == Cuaderno cuadriculado Ad x 92 hojas 12 Unidad 32 25.00% 0.82 agr
J 1% i Cuaderno de cargo x 200 hojas 8 Unidad 708 25.00% 118 14,18
g Chinche cfc coleres presién x 100 unidades 12 Caja 0.80 25.00% 0.20 240
1 Engrapador taficate yunque giratorio 1 Unidad 21.23 25.00% 0.44 5.31
Etiquela autadhesiva 3cm x 2om 4 Unidad 172 25.00% 0.14 172
Fastaners X50 3 Caja 2.30 25.00% a.14 173
Forro de plastico T/ ofi ¢io 15 Unidad 367 25.00% 115 13.76
Goma en barra x 40 g 2 Unidad 221 25.00% 0.08 Al
Grapas 26/6 Cajas X 5000 6 Caja 1.7 25.00% 0zt 257
Lapiz 20 Unidag 019 25.00% 0.08 0.95
Papel hond 75 gr. A4 15 Mitlar 1.7 25.00% 352 42.%
Papel lustre de colores 100 Unidad .14 25.00% 0.29 3.50
Piumon indeleble & Unidad 2.0t 25.00% 025 3402
Plumon para pizarra pta. Colores 50 Unidad 370 25.00% 385 4625
Plumon resaltador 12 Unidad 0.99 25.00% 0.25 297
Porta clips 2 Unidad 188 25.00% 0.08 0.94
Sacagrapas de metal 26/6 2 Unidad 100 25.00% 0.04 0.50
Sobre manita A4 2 Paguete 6.73 25.00% 0.28 kX
Tajador de metal simple paralapiz 2 Unidad 0.52 25.00% 0.02 0.26
Tampon 7 x 10 azul 12 Unidad 222 25.00% 0.56 5.66
Tijera metat de 8 1 Unidad 2.50 26.00% 0.05 063
Tinta para tampén (azu, negro, roja) & Unidad 113 25.00% 0.14 1.70
Tonner para impresora HP 285 A 2 Unidad $13.20 25.00% 2153 259.60
MATERIAL DE LIMPIEZA
Lejia 2 Galon 12,00 160.00% 200 24.00
Aromatizador 1 Galon 12.00 100.00% 1.00 12.00
Acida Muriico t Galon 12.50 100.00% 1.64 12.50
Besinfectante Limpiador 1 Galon 2200 100.00% 183 2200
Franela 20 Metro 4.00 100.00% 6.67 80.00
Escobilldn de cerda plasica 3 Unigad 1200 100.00% 300 36.00
Trapeador 3 Millar 25.00 100.00% 6.25 75.00
Detergente (15 kg) 8 Saco 1870 100.00% 31.85 454.20
TOTAL COSTO DE MATERIALES . L : 1,745.7%
i TOTAL COSTOS INDIRECTOS 5001789 - A.84%
COSTOS FIJOS
COSTOS FIIOS
Agua Potable 12 Servicio 310.25 25.00% 77.56 930.75
Energia Electrica 12 Servicio 1,050.05 25.00% 262.51 316015
Telefonia Fija * Servicio 159.2¢ 25.00% 332 39.82
SCTR - Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo 3 Poliza 895 100.00% 224 2686
Revision Tegnica (Unidades Vehicutares) 5 Poliza 129.00 100.00% 5375 §45.00
SOAT - Camitn compactador 3 Poliza 200,00 100.00% 50,00 §00.00
SOAT - Camién Baranda 1 Poliza 200.00 100.00% 16567 200.00
SOAT - Cargador Frontal 1 Poliza 20000 1006.00% 16.67 200.00
Algufler de inmueble 1 Servicio 1,600.00 50.00% 800.00 9,500.00
TOTAL COSTO FlID e 15,302.56
I TOTAL COSTOS FINOS 15,382.56 - 140% E
“..| COSTO TOTAL DEL SERVICIO DE RESIDUOS SOLIDOS 1 1,096,450.85 . 100.00% [

’COSTOS DIRECTOS
Mano de Obra Directa

Personal Contratado
DL 728

Comprende al personal operative que realiza labores de campo (01) Chofer reasignado al area, con una dedicacion del 100%)
Este personal posee todos los beneficios sociales que por ley les corresponde como CTS, aportaciones y bonificaciones, Cabe
indicar gue la municipalidad asumira la remuneracion extraordinaria, a fin de que el vecino no se vea afectado

on la finalidad de brindar una mejor explicacion de los componentes de las estructuras de los costos, a
contmuacmn se detaila cada uno de los costos involucrados en la prestacion del servicio.

Personal Contratado
DL 1087

Comprende al personai confratado bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios, que realiza labores como
ayudante de recoleccidn {12), Choferes de baranda y compacta (05), chafer de cargador frontal (31), Ayudante de cargader
frontat (01) (con dedicacion del 100%)

3



. Costo de Materiales:

Comprende el vestuario del personal operativo {20 trabajadores}, que labora en el serviclo de recoleccion de residuos slidos
al cual se brindara implementos de vestr los mismos que constan de: pantaitn, camisas, polos, zapatillas de lona, guantes de
cuero flexible, lentes ¢e seguridad con proteccion ultra violeta, gorras en drill, mascarillas tapabaca-drill, zapatos de cuero y
botas de jebe.

Asi mismo el costo de los uniformes del personal {Chofer(1) Ayudante{2) - Cargador frontal), que intervienen en el servicio de
residuos selidos con una dedicacion det 100% al cual se brindara implermentos de vestir los mismos gue constan de: pantalon,
camisas, poios, Zapato de cuero, guantes de cuero gorra Drill, mascarilla. Del costo de implementos det personal del DL 728,
la municipalidad asume el costo

Partaibn de ¢l 34 Unkdad 2 2
Carrisas drk manga laga 34 Unidad 2 2
Polos ge aigostn manga laga 34 Unidad 2 2
Uniformes Zapatilas de ona 34 Par 2 2
Guanas de asbestn y cuery 51 Par 3 3
Lermes de sequridad con proteccion uitravioketa H Lnidad i 2
Somas sn DAl kI Unidad 2 2
mascrtlas tipabica -dnl 3 Urddaxd 2 2
2apEDp da cuerp 17 Par 1 1
| Botas dejebe 17 Far 1 i
Pantatin do
Camisas dril manga larga 5 Uridad 2 2
Pokcs 08 aigodon manga laga 5 Unidad 2 ]
26050 de Cuerg 3 Par 1 1
Guariss da ashesty y cuere 5 Unidad 2 2
Gorras en Drd 6 Unidad 2 2
mascariias tapaboca -ril & Unidad 2 2
Hefmamiantas Comprenden los bianes requeridos para el Servicio de recoleccion de residucs | tales como: Escobas de baja policia,
recogedores, lampa cuchara, rastrillo hemramientas necesarias para las labores de recolaccion de residuocs solidos
Repuestos Comprende ef costo de las materiales tales como llantas v baterias, filtros, zapata de freno y demas, utilizacos para manterer
operativa 12 flola vehicular asignada al Servicio de Residuos Stlidos.
Comprende el costo de combustibles diésel, asi como aceites, petrdleo y lubricantes, necesarios para la operatividad de la
Combustibles y Lubricantes | flota vehicular asignada al Serviclo de Recoleccion de Residuos Stlidos {03) camidn compactador, (01) camidn baranda, y

{01} cargador frontal

Mantenimiento

rvicio de Reco on

nre 'de mantemmnemo p‘evennvo y correctwo para fiota vehicular de
Residuos Sdlidos (03) camitn compactador, (01) camion baranda, y (01} cargador frontal

R ecoleccion, Transporte y
Dispasicidn Final de
Residucs Sblidos

Comprende el servicic, segun Contrato N° 002-2019, la misma que dispone la atencion por 10,800 toneladas de residuos,
producto de la Limpieza de Vias y Espacio Publicos, afio. Cuyo costo unitaric es de 5/15.00 por toneiada.

Personal CAS

Comprende al Personal que realiza activk

ACOSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS
Mano de Obra Indlrecta

de apoyo minstratwo al serviclp, se considera el costo porcentual del:
Gerente de Servicics a la ciudad y Subgerente de medio ambienta {cuya ¢edicacion es del 25%). cuya modalidad del RECAS
(D.L. 1057 y su reglamento — Essalud 9% tope 30% de la UIT). Cabe Indicar que la municipalidad asumira la remuneracién
extraordinaria, ast como parte de la remuneracion del funcionario en mencion a fin de que el vecine no se vea afectado.
Asimismo, Comprende al personal contratado bajo la modalidad de Contrato Adminkstrativo de Servicios, como Secretaria de
Gerencia, Asistente Técnico 1, todos estos con una dedicacion del 25%, y {01) supervisor de recolecoion con una dedicacion
del 100%, cuya modalidad del RECAS (D.L. 1057 y su reglamento — Essalud 9% tope 30% de Ja UIT).

Comprende ol material de escritorio y demés utiles de oﬁdnaque sirven ra reaiizar las labores administrativas de
coardinacién, control y gestion del Servick de Recoleccién de Residuos Solidos.

- Comprende 6! vestuario, para su comecta presenfacion del perscnal supervnsor(ﬂﬂ que consta de: pantak‘m camisa manga

larga, pokr manga corla, dotines de cuera, gomo de tela, pancho impermeable, para fa comecta presentacion del personal que
efectia las labores de supervision operativo del Servicio de Recolescion de Residuos Solldos,

Material da Limpieza y
Sanitario

Comprende el costo de materiales para ia limpieza de oficinas administrativas, serviclos higiénicos utilizados por &l personal
administrativo y operative que presta f servicio de residuos sdfidos en el distrito, el importe mostrado comprende el consumo
de articules utilizados tales como: igjia, detergents, franela, trapeador y demés.




' Comprende eI consumo de agua pofable para &f aseo del persona ratwo Iuego de reallzada lalabor‘del Servmde
residucs solides, contemplando el consumo del suministro asignado al arga, fa parte proporcional que ke comesponde {25%).

Comprende el consumo de energla sidctica que se utiliza para mealizar kaberes administrativas y para el uso del personal a
cargoe de la vigilancia de las instalaciones, contemplando el consumo de los dos suministros asignados al area, cargandose al
Servicio de Recoleccion de Residuos Solides fa parte proporcional que be comesponde (25%).

Comprentde el gasto de por consumo de telefonia proyectado a un afio, asignéndese al servicio una dedicacion del 25%., el

Telefonia Fija misme que es necesario para las coordinaciones con obras cependendias, asl como las aleras que es generadas para
\and de coordinacionas con ks vecings del distrito.

Cﬁo oo ementario de Comprende al seguro complementano de riesgo, € mismo que es para el personal de las 3 camion compactador por un mes,
& f:; GCRF o y los demas meses asi como los demas trabajadores operativos, ta municipalidad asume ef costo durante el elarcicio fiscal, ol

£ 0 E e cual es necesario el sequro contra riesgos a fin de qubrir hechos ocasionales dentro del horario laborai.
% EBE} SOAT Comprende el costo del Segure Obligatorio confra Accidentes de Transito — SOAT, de los vehicuks utilizados en el Servicio

de Recoleccion de Residuos Sélidos, {03} camion compactader, (01) camién baranda, y (1) cargader frontal
ng § 4 Revision Técnica Comprende el costo del revision técnica obligatoria, del vehiculo utilizados en el Servicio de residuos Sdlidos, (03} camion
ACra compactador, {01) camion baranda, y {01) cargador frontal

Alquiler de Inmueble

servicio es necesario ei akuiler de inmusbles a fin de que sirva para el resguardo de la flota vehicular de los serviclos de
Residuas Sokidos y Pamues y Jardines, del cual para este servicio comesponde las cantidades de flota vehicular con que se
cuenta con ! servick

JUSTIFICACION DE INCREMENTOS

Se observa que el costo del Servicio de Residuos Sélidos, ha pasado de $/ 993,871.77 a S/ 1,096,450.85 | lo
cual representa un incremento de S/ 102,579.08 (10.32%), lo cual se deberia a;

El costo de materiales directos que ha pasado de S/ 308,086.99 a S/ 382,078.80; representando una variacién de
8/ 73,991.81 soles, ello debido a la asignacion de herramientas para uso operativo del de servicio asignando
(escobas, recogedores, lampa, rastrillos), asl como mayor demanda de repuestos para las unidades vehiculares,
mayor asignacion de combustible para la unidades vehiculares el mismo que tiene mayor recorrido dia la
operatividad de todo e afio, sincerando los costos de combustible, asi como la variacion de precio en funcion al
contrato 01-19/MDC.

La actualizacion en el rubro “otros costos y gastos variables” que pasé de S/ 297,389.08 a S/ 300,630.00 soles,
que representa una variacion anual de S/ 3,240.91 soles el cual responde principalmente a la actualizacion en el
costo del servicio tercerizado del contrato Servicio de Recoleccion y transporte y disposicion final de residuos
solidos (Contrato 02-19-MDC) por la cantidad de 10,800 TN afio

Por otro lado, la actualizacion del costo mano de obra indirecta que ha pasado de S/ 36,412.21 a S/ 50,917.89;

representando una variacion de S/ 14,505.68 soles, debido a que se considera el costo del subgerente de medio

{aambiente con una dedicacién del servicios del 25%
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que corresponde a costos fijos, se debe a la inclusién del seguro complementario de riesgo para el personal
perativo, y revisién técnica para la unidad vehicular para el servicio de Residuos Sdlidos, pasandc de S/
57.38 a S/ 15,392 .56, con una variacion de S/ 6,935.18.

COSTOS EJECUTADOS DEL EJERCICIO 2019 — RECCLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS

Se muestra a continuacién en forma resumida, los costos ejecutados que se han obtenide por el servicio de
Residuos Solidos para el ejercicio 2019:

Costos Dir

966,885.99

Costos

Indirectos ¥y

Admin/stratvos

;41221 1467185 102.36%

Gastos 37,273.13

i

Costos Fijos

8,457.38 4.804.52

B . B R DTS
AL e o

101.71%

as actividades desamolladas en el Servicio de Residuos Sdlidos, han originado una ejecucion al mes de junio de

5186,614.55 que representa el 51.98% de los costos aprobados para el ejercicio 2019, en donde el costo directo

3 Icanzé el 52.39%, los costos indirectos el 40.29% y los costos fijos el 56.81%.

o /' Los costos ejecutados al mes de diciembre 2019, se han proyectado en funcién al historico de los costos

ejecutados al mes de junio y a la necesidad de recursos que aun requiere el area operativa para la prestacion del
servicio, los mismos que de acuerdo a lo informado por el area operativa, se van a ejecutar en el penodo dg julio a
diciembre del ejercicio 2019, con lo cual el servicio ejecutara un importe de S/ 496,156.61 durante dicho periodo, el




. cual representara un porcentaje del 49.92%, el mismo que sumado a los importes ejecutades al mes de junia 2019,
. se obtendra como resultado un costo ejecutado de S/ 1,012,771.15 el cual representa el 101.90% de los costos
aprobados para el ejercicio 2019.

RESUMEN PLAN ANUAL DEL SERVICIQO DE PARQUES Y JARDINES PUBLICOS

La Municipalidad Distrital de Cieneguilla viene brindando el Servicio en dos actividades principates, las cuales son:
Parques y Jardines, directamente a través de unidades que pertenecen a la Municipalidad y la Organizacion,
control y supervision del servicio.

NVALCANCES
.a Gerencia de Servicios a ia Ciudad y Medio Ambiente, es la encargada del mantenimiento de parques,
construccion de macizos y cercos vivos, riego por cisterna, recojo de maleza, y la supervisién del mantenimiento
gle las areas verdes del distrito. Estas actividades a ejecutarse en las Areas Verdes, tienen como finalidad ta de
/ofertar espacios recreativos y saludabies a Ja poblacion del distrito.

Al respecto la Municipalidad de Cieneguilla en conformidad con las politicas y planes nacionales, sectoriales,
provinciales y locales, promueven la promocién del desarrolio econémico local y la prestacion de los servicios
pudlicos de su responsabilidad.

Para ello, requiere con un documento la gestion de orden técnico a través del cual se establezcan las actividades y
recursos que como gobierno local pretenda ejecutar durante el ejercicio fiscal 2020.

En tal sentido, el Plan Anual del servicio de parques y jardines se ha elaborado como una necesidad de la
municipalidad de Cieneguilia de:

Determinar las actividades y labores que involucran la prestacion del servicio de parques y jardines, conforme el
detalle y la informacién proporcionada por la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente, encargada de la
prestacion del servicio.

Sustentar adecuadamente el requerimiento y la cantidad de personal, equipos, herramientas, insumos, entre otros,

los mismos que seran destinados para la prestacion del servicio, a fin de prestar un servicio en todo el distrito en
forma uniforme.

_“—-" ENE € proyectan alcanzar la municipafidad en funcién a los recursos previstos en la gestién del servicio.
A= '

ustentar cuantitativa y cualitativa la justificacion de los incrementos en el costo, en funcién a las metas anuales
‘|

Peigro de sus actividades de mantenimiento se tiene la pragramacién mensual de mantenimiento de parques,
,,-J- es, bermas y laterales.

L~ 7

M Gerencia de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente cuenta con un Gerente (Funcionario), Subgerente de
medio ambiente ({funcionario) un asistente técnico, supervisor general de campo, supervisor de parques y jardines,
* secretaria, jardineros (1 y ), choferes y ayudantes.

El servicio de Parques y Jardines consta de diferentes actividades como: mantenimiento de parques, construccion
de macizos y cercos vivos, riego por cisterna, recojo de mateza, y la supervision del mantenimiento de las areas
verdes del distritc. Todos ellos realizados con el Unico fin de mantener todas las areas verdes publicas del distrito
), en excelentes condiciones para el mejoramiento de los espacios publico y la calidad de vida del vecino del distrito
= yle Cieneguilla.

yAebido a la extensa érea del distrito y a la gran cantidad de organizaciones, urbanizaciones, asociaciones
ivecinales y asentamiento humanos existentes, el personal con que se cuenta para el trabajo de parques y jardines
del Distrito es insuficiente para atender ¢l total de las areas verdes de los parques y avenidas consolidadas y por
consolidar en el Distrito.

l DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO

El servicio de Parques y Jardines comprende tres actividades principales, las cuales son:

Mantenimiento de parques y arborizacion
Construccion de macizos y cercos vivos

Riego por cisterna

Recojo de maleza

Organizacion, control y supervisién del servicio

YV VVYY

FPersonat directo necesario para el servicio:
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Personal directo necesario para el servicio:

Jardineros, Choferes y ayudantes: Es el personal operativo para las actividades de pargues y jardines,
mantenimiento de parques, construccion de macizos y cercos vivos, riego por cisterna, recojo de maleza
avenidas, pasajes y ofras vias ubicadas dentro de la jurisdiccion.

e T Ty e ] % VARIAGIGNDE oAl g
. 1 CARGO-CONDICION OBMDC. T pEDICAGION. |- EA CANTIDAD. - e o
L Ce o o eobL : JON |- D PERSONAL | 2020 -~ DEDICACION'

DL 1057

Jardinerc | 11 100% 0 il 100%
Jardinere it 18 100% 0 18 100%
Chofer Cistema 2 100% 0 2 100%
ayudante de chofer 2 100% ¢ 2 100%
Chofer (furgén) 1 100% 0 1 100%
Choferes cargador frontai 1 100% 0 1 100%
Ayudantes cargador frontal 2 100% 0 2 100%

TOTALES 37 0 37
Unidades vehiculares y maquinaria del servicio
R Lo o S SRR AT B o Tipes

Cargador Frontal CAT 398 1 Digsel B5-5-50

Camion - X0-2476 1 Diesel B5-5-50

Camicn Furgon - EGS-964 1 Diesel B5-5-50
MOTOSIERRA-STIHL-MS - 381 1 90 Octanos
MOTOSIERRA -HUSQVARNA-340 1 90 Octanos
MOTOGUADANA-STIHL-F$450 1 80 Octanos
MOTOGUADANA-HUSQVARNA-236R 1 90 Octanos
MOTOGUADANA-HUSQVARNA-553RS 1 90 Octanos
MOTOGUADANA-HUSQVARNA-553RS 1 90 Octanos
MOTOGUADANA MULTIFUNCIONAL-TOYAKLTK - DM528 1 90 Octanos

CARRITO CORTA CESPED-SOLO-ASH 1 90 Octangs

<O abe indicar que , si bien es cierto el Camion Furgon EGS 964 tiene tal denominacion, se le ha adaptado un tanque
e se utiliza para las labores de riego y otras correspondientes.

[ie3y
é TIVIDAD N° 01: MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ARBORIZACION
f 5

el mantenimiento de los parques y la arborizacion, es importante la caracterizacion de las diferentes zonas que
conforman el &rea verde.

\ El mantenimiento procura no vulnerar los ciclos naturales, respetando las fechas de plantacién, poda, corte,
cantoneo, arborizacion, este trabajo se inicia con el deshierbo (promedio e/mes), corte de gras (promedio ¢/30 dias),
poda de arboles y arbustos (promedio ¢/6 meses), limpieza de maleza (después de cada corte y poda), riego
periodico. Las actividades programadas en el mantenimiento corresponden a plantacién, arborizacion, sembrado de
-césped y corte del mismo, limpieza de malezas, poda, cantoneo, con personal especializado en estas actividades,
as cuales conforman un equipo y se distribuyen en todas las zonas del distrito de acuerdo al requerimiento.

-Los jardineros realizan el mantenimiento de las dreas verdes del Distrite de Cieneguilla, siendo sus labores
+peligrosas debido al uso de maquinarias como: motosierras (02), carrito cortacésped (01), motoguadafias (05) y
-demas equipos, por la exposicion al ruide, sol y al contacto con otros elementos, por lo que es prudente dotarlos de
equipos de seguridad y justifica un mayor costo de su mano de obra.

Para el personal de poda, es necesario uso de escaleras para trabajar por arriba del nivel del suelo, tener precintos
de sequridad, herramientas ergonémicas.

jardineros H realizan el trabajo de mantenimiento de cercas, veredas, sembrado de gras, plantas y las demas
s verdes del Distrito de Cienaguilia.

i a‘;al el mantenimiento de parques, jardines, bermas es necesario tener en cuenta diversos trabajos y que deben de
#t realizados por personas entrenadas para el manejo de equipos, asi como tener en cuenta la vestimenta, la
roteccion y las normas de seguridad con la finalidad de evitar accidentes gue en muchos casos pueden ser fatales
para el trabajador o causar lesiones graves. Estas actividades estan referidos a:

a. Cortado de Gras, esta actividad es ejecutada por un equipo de trabajadores especializados, para lo cual
se utiliza equipos como:



“Gortadora de Césped o gras
‘”E;sta maquina es utilizada para cortar hierbas a ras del- suelo utilizando un hilo de nylon o cuchillas presentadas en

fiscos, es de facil manejo y permite cortar en bordes y esquinas, zonas de pendientes, terrenos pedregosos y de
erbas muy crecidas que ofros aparatos es imposible de cortar. Estos aparatos funcionan con un motor de
combustion a gasolina y aceite dos tiempos, presenta un sistema anti vibracién. El motor va conectado a unas
barras largas y delgadas que termina en un sistema de corte y provistas de empufiaduras.

Motoguadaiias
Es una maquina utilizada en jardineria para cortar las malas hierbas a ras de suelo y para repasar los lugares a los

gue una cortadora de césped no puede legar, como las esquinas y los bordes, etc. E! corte lo realiza con un hilo
de nylon o cuchillas presentadas en discos

[arrito corta césped (cortador de Gras)
cortador de gras utilizado es un mini tractor modelo 20 HP BRIGGS STRATION, su gran versatilidad le permite

j corte uniforme en zonas extensas y planas o de pendientes moderadas, utiliza un motor gasolinera para su
Eslado.

'b. Poda de Arboles
La poda de arboles es una actividad muy necesaria para el mantenimiento de las areas verdes, porque permiten
controlar las plagas y el crecimiento adecuado de estas especies arbéreas. La poda se la realiza con equipo y

herramientas adecuadas, como moto sierras, tijera jardinera, machetes, asimismo, se realiza podas de controi,
formacion y de decoracion.

Motosierra: Corte de Ramas y troncos.
Esta actividad se realiza como parte de la poda de formacion, es necesario darle forma al arbol para que crezca en

forma erguida y eliminar las ramas bajas para que permita la visibilidad y no sea refugic de personas extrafias a
los vecindarios, asi mismo es permite eliminar los troncos o arboles secos.

¢. Arborizaciéon

La arberizacion consiste en el sembrado de arboles en las diferentes avenidas, vias carrozables y calles del
distrito, para esta actividad se utiliza: lampa cuchara, lampa derecha, carretilla buggie, barreta, manguera, escoba
metalica, arboles, paimeras, etc.

La jardinerta es el arte y la practica de cultivar los jardines, tanto en un espacio abierto como cerrado {flores,
cercos vivos, arboles, perfilados, etc.), esta actividad se realiza por razones estéticas y ambientales, con el fi n de
embellecer las dreas verdes.

Comparativo de drea verdes

~ - Tipo area verde 2019 o 2020 -~ variagion
Parques y jardines 90,889.64
Vias arborizadas 33,119.65
Total 124,008.29 168,556.81 44 547 52
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g NOMBRE‘DEL'&RE;Q ﬁéﬁﬁsﬁinv:éﬁ}hmﬁ' e : mﬁmmn b st U | Areas Varden ) meafotar | Aveas
; ; B Pt " ; e o - & Total - | Areas

e e rg _§ _ % ; .‘g% - divislon distrital); _A;ea:Habllltada: B ﬁ:;lga??r-i '?'-Iagirie'rl:dé' : ﬁ::ilipi:rr 17 {1a2334) |- Habiitadas -
C.PR. Rio Seco 1 i TERCER SECTOR 3722753 | 147226 1.078.93 7.136.34 45,915.06 38,306.46
Parque N* 9 i TERCER SECTOR 3.628.00 3.628.00 6.00
P. Sata Rosa de Huaycan 1 TERCER SECTOR 206.31 163.64 459.95 45005
Parque N° 2 Huaycan 1 TERCER SECTOR 850.64 867.06 1,707.70 1,707.70
Parque N* T 1 TERCER SECTOR 47504 232236 2,197.40 2.7587.60
Parque de 1a Santisima Cruz 1 TERCER SECTOR 1,127.80 2,983.5¢ 411140 4,111.40
Parque N° 4 1 TERCER SECTOR 46.80 1.671.00 1,717.80 1.717.80
Parque N* 3 1 TERCER SECTOR 2.853.80 2,853.90 2853.90
Parque Ecolbgico 1 TERCER S8£CTOR 1.881.20 9.800.80 11,7191.00 11,791.00
Parque Simén Boilvar 1 TERCER SECTOR 1,751.89 2.905.81 4,657.80 4,657.80
PNB 1 TERCER SECTOR 296.21 10,397.19 10,693.50 10.,693.50
Pargue La Amistad 1 SEGUNDO SECTOR 81.20 71270 19390 793.90
Pargue La Famifia 1 SEGUNDO SECTOR 5,047.70 2,075.70 7,123.40 7.123.40
Arborizationes del Serpentin SEGUNDO SECTOR 8,317.00 8,317.00 8,317.00
Parque las Palmeras 1 SEGUNDO SECTOR 730.70 694.10 1,424.80 1,424.80
Parque de la Zona C 1 SEGUNDO SECTOR 174.10 252.40 426.50 426.50
Parque dela Zona E 1 SEGUNDO SECTOR 548,80 1,132.20 1,781.00 1.781.00
P, de Ampliacion Zona G 1 SEGUNDO SECTOR 81.50 1.556.10 1,637.60 81.50
Parque de la Zona G 1 SEGUNDO SECTOR 1.511.80 592.70 2,104.60 151190
Parque de la Zona A 1 SEGUNDO SECTOR 548.30 205.50 573670 6,680.50 343,50
Pargue Las Dalias 1 SEGUNDO SECTOR 101,69 71.20 172.80 17280
P. Central de Magda Portal 1 SEGUNDC SECTOR 203390 247280 4,506.80 4,506.80
P Triangulo | 1 SEGUNDC SECTOR 396,00 396.00 395.00
P Triangulo il 1 SEGUNDQ SECTOR 1.400.00 1,40090 0.60
P Turlstien 1 SEGUNDO SECTOR 1,029.90 1.291.00 2,320.9¢ 2,320.80




o0

25 | P José Artnic de Sucre : SEGUNDQ SECTOR 534,00 IM670 ] 294070 534.00
28 | P_Ovao 1| SEGUNDO SECTOR £6.50 19420 26080 260.80
27 | P. ool Muricipaddad 1 SEGUNDO SECTOR 369.60 171390 20870 | 208370
[ 28 | Plaza do Amas 1 SEGLIWDO SECTOR 7.654.50 2903.50 10,358.00 10,558.00
- 2% | Parque ila Towedo | 1 SEGUNDO SECTOR 388630 535348 92076 | 02376
30 | Parque de Los Anifics 1 SEGUMDO SECTOR 59290 G740 1,503 1,520.30
M | FdslaZonaB 1 SEGUNDO SECTOR 567.10 214840 ] 2711550 56710
32 | Av San Martin 1 SEGUNDO SECTOR 17,598.22 1789822 | 175982
1 | P. ta inmaculada 1 QUINTO SECTOR 77580 29%8.92 ez | 376472
3 | P.dei CPR. LaLiberad 1 QUINTQ SECTOR 72260 21140 2888 | 213580
15 | Bemna en blizacisn Chivez Ao 1 PRIMER SECTOR 22100 227.00 210
%6 | Parque da Las Cumbres 1 PRIMER SECTOR 554,60 359170 | 414830 5450
ad de y 37 | Parque Les 1 PRIMER SECTOR 554.60 119810 1,753.710 1,753.70
’ . | Taloe Ecobgico 1 _| PRIMER SECTOR 16,20 448610 450230 1 480230
& 30\ Berma en Lotizacitn Chivez Baio 1 PRIMER SECTOR 1,406.00 1,406.00 1,506.00
g °go 30 1 Pargua de Sol Radiante 1 PRIMER SECTOR 283,90 404,80 883,70 893.70
5 21 § Porqus do La Ensenada 1 PRIMER SECTOR 626.20 445.40 1,071180 44540
1 iak2 |, Barma Lateral Sol Radianto - Sefior e Huanca 1 PRIMER $ECTOR 38440 [T 584.40
%, 43P aroorizaciones do Las Cumbres 1 PRIMER SECTOR §:415.20 841520 0.00
‘%‘404 e @ﬁ?aqw N* 2 5 Mirador 1 PRIMER SECTOR 3460 45.50 130.10 130190
ylol{3]|4iz TRENZ | DAMSIE | G5TIS0 | 180384 | 20526741 | 16855681

CANTONEO Consiste en dar el acabado del corte de grass en el borde del parque, asi como el perfilado airededor

del arbol o arbusto. Incluye también adomos con flores en el 4rea del parque o jardin. Se realiza diariamente en

diferentes puntos, segun se requiera.
‘ DESHIERBO DE PARQUES Consiste en eliminar la mala hierba que crece entre el grass de los parques y jardines

del distrito. Se realiza diariamente en diferentes puntos, segin se requiera.

EMBELLECIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES. Consiste en realizar cambios en los parques y jardines, de tal
forma que se vean diferentes, para lo cual se coloca flores de estacion, ademas de realizar otros arreglos en el
area. Comunmente se realiza en el cambio estacional, segun evaluacién.

RECUPERACION DE AREAS VERDES. Consiste en realizar la preparacion de la tierra, nivelacion, abono y
resiembra del area que se encuentra en mal estado. Se ejecuta segln programacion, por lo general es trimestral.

FUMIGACION DE PARQUES Y JARDINES. Acciones que se realizan con la ayuda de una machila fumigadora a
mator, la cual se llena con la preparacién de agua y el insumo a utilizar segin sea el caso. Estas labores se
realizan en cuando se identifica la aparicién de agentes patégenos en parques v jardines, realizandose de acuerdo
a programacién y necesidad de atencion,

\
\

i SONAL ASIGNADO AL SERVICIO

VR |a prestacion de este servicio la municipalidad dispondra de 29 trabajadores (jardineros).

. FL.OTA VEHICULAR
v Para que este servicio pueda ser optimo, se necesita que las magquinas estén operativa, cubriendo las necesidades
que tengan, en su mantenimientos y requerimientos.

FUENTES DE AGUA
“\l-as fuentes de agua que abastecen a los camiones cisternas para el riego de las dreas verdes, es ofrecida por tres
z0s tubulares sub-terréanos, como se detallas a continuacion:

RIEGO POR CISTERNA

Los mantenimientos de las &reas verdes requieren de un riego permanente para evitar que las plantas se sequen,
si bien los pastos son gramineas y resistentes a la falta de agua, estas deben de competir con las especies
arboreas que por el tamafio de sus raices son las principales en absorber el agua de los suelos y a la vez los
nutrientes, quedando las zonas de pasto expuestas a un estrés hidrico lo cual origina su rafea miento.

Ante el incremento de la demanda del riego de los parques y jardines y de las arborizaciones se utiliza un (01)
camion cisterna propio de la municipalidad de 9,000 galones (Camion cistemna de Placa - EGS-964) vy dos (02)
camiones cisternas {de 4000 y 5000 galones) que prestan servicio por tercero, las cuales se encuentran equipados
con motobombas gasoiineras, y desde el lado superior del tanque se prende la motobomba y realiza el riego
mediante chorros de agua. Debe tenerse en cuenta que el costo del alquiler de (01) camién cisterna de 5000
galones es asumido por ja Entidad, a fin de no cargar mayores costos a los contribuyentes.




Comprende la recoleccion, traslado y disposicion final de los residuos vegetales (maleza de gran volumen),
/ producto del mantenimiento de las areas verdes, el cual se da mediante la contratacién de un camién volquete,
con el apoyo del camion furgén y el cargador frontal que son de propiedad de la entidad.

ACTIVIDAD N° 02: CONSTRUCCION DE MACIZOS Y CERCOS VIVOS

3) Preparacién del terreno
impieza de terreno

- Pesterronado y nivelade manual
tliminacién de material excedente

- Mezclado y traslado de insumos
- Preparacion de suelo y abonamiento
- Siembra

ACTIVIDAD N°03: Riego por cisterna

Los mantenimientos de las areas verdes requieren de un riego permanente para evitar gue las plantas se sequen,

si bien los pastos son gramineas y resistentes a la falta de agua, estas deben de competir con las especies

arboreas que por el tamafio de sus raices son las principales en absorber el agua de los suelos y a la vez los
a nutrientes, guedando las zonas de pasto expuestas a un estrés hidrico lo cual origina su ralea miento.

Ante el incremento de la demanda del riego de los parques y jardines y de las arborizaciones se utiliza un 01
camion cistema propio de ta municipalidad de 9,000 gin. y dos (02) camiones cisternas que prestan servicio por
tercero, las cuales se encuentran equipados con motobombas gasolineras, y desde el lado superior def tangue se
prende / la motobomba y realiza el riego mediante chorros de agua.

ACTIVIDAD N°g4: RECOJO DE MALEZA
Comprende la recoleccién, traslado y disposicion final de los residuos vegetales (maleza de gran volumen),
producto del mantenimiento de las éreas verdes, a través de la tercerizacion def servicio, ! cual se da mediante e}

contrato de un camidn baranda, con el apoyo del (1) camién furgén y (1) cargador frontal que son de propiedad de
ta entidad.

ACTIVIDAD N° 05 ORGANIZACION, CONTROL Y SUPERVISION DEL SERVICIO

Corresponde a las labores de planificacion, organizacidn y supervisién del servicio que se encuentra a cargo del
erente de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente, Subgerente de Medio Ambiente, Asistente técnico 1,
pervisor de Parques y jardines. Cuentan con el apoyo de una secretaria para labores administrativas.

frie importante de la prestacion del servicio de residuos solidos es la organizacién y supervision del servicio,
damentalmente lo segundo al ser el servicio intensivo en mano de obra, el Supervisor de parques y jardines
ferificar la labor de los que realiza el personal operativo del mantenimiento de parques.

Labores del Personal Administrativo. Para las labores de control y supervision det Servicio de parque y jardines en
el Distrito, lo efectua el personal administrativo segtn la jerarquia o cargo que ostenta;

Gerente de Servicios a la Ciudad y medio ambiente Es el encargado de programar y supervisar las actividades
del mantenimiento de parques de la jurisdiccion del distrito, cuya dedicacion para el servicio es del 50%.

ub Gerente de Medio Ambiente Realiza la gestion y programacion y control de servicio de la supervisar fas
clividades de mantenimiento de los parques de la jurisdiccion del distrito, cuya dedicacion para el servicio es del
%.

;f -‘éecretaria Es el personal encargado de recepcionar, clasificar, distribuir y archivar la documentacion que ingresa
e :3,// y/o sale, cuya dedicacion para el servicio es del 50%,

Asistente Técnico 1 Es el personal encargado de coordinar e informar al gerente y subgerente el desarrollo de las
=e P actividades en materia relacionada con fa prestacion del servicio, cuya dedicacion para el servicio es del 50%.

\\Supe rvisor de parques y jardines Es el personal encargado de supervisar el cumplimiento del desarrollo de las

o

< \é):jreas asighadas al personal a su cargo utilizando los equipos de seguridad, supervisar y controlar las operaciones

/. @realizar en el servicio parques y jardines y coordinar e informar al gerente el desarrolio de las actividades de la

/< gerencia en matenia relacionada con la prestacion del servicio, cuya dedicacion para el servicio es del 100%.

il ‘_,:&?w"PersonaI: labores de planificacion, organizacion y supervisién del servicio, siendo parte importante de la
prestacion del servicio de residuos sodlidos.
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L . e VARIACION DE LA . TOTAL R AR
S 0 < CONDICI L - - ORD. 286-2018MDC - - - CANT - :
S - CARGO:CONDICION -~ RSt st [ il A 8 200 DEDICAGION .
:pL 1057
£Gerente de Setvicios a la ciudad y medio ambiente 1 ¢ 1 50%
¥ Subgarente de medio ambiente 1 1 50%
Secretaria 1 0 1 50%
Asistente Técnico 1 1 0 1 50%
Supervisor ds parques v jardines 1 0 1 100%
TOTALES 4 1 5

EXPLICACION DETALLADA DE LOS RUBROS QUE INTEGRAN LA ESTRUCTURA DE COSTOS
ESTRUCTURA DE COSTOS DE PARQUES Y JARDINES

DETALLE Cantded  Unidsddemesida o % Derogiacion CovoMensud Costo Arual %
COSTOS DIRECTOS
COSTOS DE MANO DE GBRA DIRECTA
Personal Contratads - CAS

Jardingro t 1 Trabajader 1031.00 100.00% 11,341.00 136,092.00
Jardingro 1§ 18 Trabajador 4,031.00 100.00% 18,558.00 222695.00
Cheftar Cisterna 2 Trabajador 196340 100.00% 382880 4712160
ayudanta da chafer 2 Trabajador 1,085.50 100.00% 2,51M.00 26,052.00
Chofar {furgan) 1 Trabajatior 1,563.40 100.00% 156340 18,760.80
Choferes cargador fronta 1 Yrabajador 1,983.40 100.00% 196340 23,560.80
Ayudantes cargador frontal 2 Trabajator 1058.25 100.00% 211850 2539800

TOTAL COSTC DEMAND DE GHRA - L 493,881.20

COSTO BE MATERIALES

UNIFORMES para jardineros, chofer cisterna ayudante ge chofer {33 Trabajad
Panigion de dril 66 Unidad £0.00 100.00% 33000 2,960.00
Camisas drill ranga lamga 66 Unidad 6500 100.00% 350 4.290.00
Polos de algodon manga larga 6 Unidad 32.00 100.00% 17600 211200
Lentes da proteceion para poda 33 Unidad 3000 100.00% 82.50 $90.00
Guarttes ds asbesto y cuero fcc) Unidad 30.00 100.00% 8250 390,00
Lantas do saguridad con pratecsidn ultraviclels 3 Unided B00 100.00% G875 825.00
Gorras en Dril &5 Unicad 1000 100.00% 5500 B60.00
mascariias tapahoca -drilt 66 Unidad 1400 190.90% 77.00 924,00
Guantes da jaba 66 Par 8.00 100.00% 4950 594.00
Botas da jebe 3 Par 40.00 100.00% 110.00 1.320.00
Zapalo de cusro k<l Par 79.00 100.00% 21725 2 /07.00
UNIFORMES {01 - Chafer furgon)
Pamalon de arill 2 Unidad 80.00 100.00% 10.00 120,00
Carmisas dril manga langa 2 Unidad 65.00 100.00% 1083 130.00
Polos dé algodin manga larga 2 Unidad 3200 100.00% 533 6400
Gormas an Dril 2 Unicad 10,00 100.00% 187 2000
Zapate de cuerg 1 Par 3700 100.00% 308 criei)
pPNIFORMES {0 operarlos cargador frontal, (02} Ayudantes cargado! frantal }
Pantalan de dril & Unidad 000 100.00% 30.00 8000
Camisas drill manga larga 6 Uridad 65.00 100.00% 32,50 35000
Polos de algodon manga larga % Urica 3200 100.00% 16.00 192.00
Gaorras en Dl 8 Unidad 16.00 100.00% 500 8000
Zapato da cuero 3 Par 3700 100.00% 925 11100
HERRAMIENTAS

Lampas cuchara il Unidad 3400 100.00% 8217 986,00
Trjgra Pasa Podar 12 pic] Unidad 3000 100.00% 94.25 1,137.00
Ragtrilio de +4 dientes 2% Unidad 2800 100.00% 8767 &12.00
Trinches para jardiners ¥ Unidad a0 100.60% 13567 1.628.00
Machete tipo cafiero ¥ Unidad 17.00 100.00% 242 §29.00
Amas tipo siliafin 2 Unidad 4500 100.00% 750 $0.00
Carretilla buggies 28 Unidad 185.00 100.00% 44708 5.365.00
Escalera lslascopica 28 pasos 2 Unicad 1,400.00 100.00% 23333 2.800.00
Bamelade 1 12% 180 [ Linidad 115.00 100.00% 5150 630.00
Malia sachell al 65% da 4.20 m x 100m 1 Unigad 1,286.00 100.00% 10817 1,296.00
Martito con Manga da madera 198 Unidad 300 100.00% 3450 414.00
Arco o siema de 157 18 Unidad 2600 100.00% 300 468.00
Heja de siema % Unidad 14.00 100.00% 42,00 304.00
Manguera te 1* x 100m. & Unidad 35000 100 00% 175.00 2,100.00
Manguara de ¥4 500 fetro 1180 100.00% 40167 5.900.00
Liantas de buggie 3 Unidad 45.00 100.00% 10875 1,305.00
Carnara dg llaras 28 Unidad 15.00 100 00% 36.26 435.00
Saco da polipropilen x 50 kg 2000 Urtidacs 280 100.00% 466,67 5.500.00
Escobas da paja 28 Unidad HEG 100.00% 8336 1.000.50
Escobas metélicas para jardin 33 Unicad 2500 100.00% 8125 975.00
Espatyiapara jardin 2 Unicad 1206 100.00% 2900 300
Conos da seguridad fuse camion cistema) 4 Unidad 200 100.00% 933 112.00
Congs do seguridad {uso chofer) 1 Unidad 2800 100.00% 233 2800
Manta Arpifiera 70 Matro 10.00 100.00% 56.33 760.00
Picota doble punias 2 Uridad 2200 100.00% 5317 632.00
Machate lipo sable 2 Unidad 2100 100:00% .75 609.00
Cuerda de nyien de 172 dlametro 1 Roflo 280,00 100.00% 1417 83000
Mosaueten e aluminic [ Unidad 134.0¢ 100.00% 87.0¢ 804.00
Estnga de nailon g8 1.83m [ Uridad 340.00 100.00% 17000 2,040.00
[ascensar tipo 8 2 Unidad 180.00 100.00% 30.00 360.00




Tiigra para podar do 9* 8 Unidad 3300 100.00% 16.50 88.00
Tiigra para podar de 12" 3 Unidad 00 100.00% 850 H2.00
INSUMO
Abong crganica concentrada (sacos x S0kg § 500 Saso 2000 100.00% 833.33 10,060.60
Cartize 50 Paguete 80.00 160.00% 33333 4.000.00
Croton Glonoso Amatilo 50 Unidad 18.00 100.00% 7500 900,00
Dalia a0 Unidad 250 100.00% 4167 500.00
Nitrata da amonio 10 Unidad 120,00 100.00% 00.08 120000
Farlifizante Urea 46% N x 50 Kq. 10 Saco 40.00 100.00% 75,00 900.00
Plamta da f: o marigold 500 Unidag 200 100.00% 8333 1.000.00
Planta ge fl or petuniz 1000 Unidad 2.00 100.00% 166 67 2,000.00
Grass en champa 1000 M2 T 100.00% 547 50 7.170.00
Tierra da chacra 306 M3 60.00 100.00% 1,500.00 18,060.60
Franta de fi or pansamisnte- viola x 200 Unidad 250 160.00% 4167 50000
Planta do £ or clavelina 600 Unidad 230 100.00% 11500 1,380.00
Salvia Roja 1500 Uniciad 230 100.06% 28750 3,450.00
Al blance 1000 Unidad 230 100.00% 9167 2,300.00
Craten Glorioso Rojo 50 Saca 18.00 100 60% 7500 40000
REPUESYOS Y ACCESORIOS
Para cargador frontal
Bateria 2 Unidad 43060 100.00% ner 860,00
Fillro de aceite 2 Unidad 8000 106.00% 13.33 180.00
Filtra de aire primaric 2 Unidad 200.00 100.00% B3 400.00
Filtro da aire secundario 2 Unidad 180.00 100.00% 30.00 360.0¢
Fitlro da petralec 2 Unidac 90.00 100.00% 1500 18000
Llantas Cargader Frental 4 \inidad £,350.00 100.00% 476333 21,400.00
Pata Camion furgon
Bateria 1 Unidac 43000 100.00% 3583 430,00
Llantas defanters 2 Unidiad 560.00 106.00% ik} 412000
Llantas traceras 4 Unidad 1040.00 100.00% 667 4.160.00
Filtro de aceite 2 Unidad 8000 100.00% 1333 180,00
Filtro de aire primaric 2 Unidad 20000 100.00% 3333 400,00
Filtro da aire secundariy 2z Unidad 180.00 100.00% 3000 36000
Fitro de petrolea 2 Unidad 2000 100.00% 15.00 130.00
Para Camion cisterna
Bateria 1 Unidad 430.00 100.00% 358 430.00
Llanas delarteras 2 Unidad 56000 100.00% 9333 112069
Liantas traceras q Unidad 104000 100.00% 346,67 4,160.00
Filtro de aceite ? Unidagt BO.00 100.00% 1333 16060
Fiitre da aira primaric 2 Unidad 200.00 100.00% BB 400.00
Filtro de zire seeundario 2 Unidad 180.00 100.00% 3000 350.00
Filtro de patrdlen 2 Unidad $0.00 100.00% 1500 180.00
2278 Galon 12.28 100.00% 2.450.11 23,881.33
304.57 Gelon 1228 00.00% 373507 44,822.00
32444 Galon 1228 100.00% 398418 47,.810.13
5207 Galon 13.74 100.00% 74298 831573
Lubricantes
Pata Cargador Frontal
Acalts Lubricante SAE 40° 4 Galon 34000 100.00% 1,360.00 1632000
Aceite Multigrado 25W 50 4 Galan B4,00 100.00% 296.00 307200
Aceite Mulligrado 25W 60 4 Galon 32000 100.00% 1,280.00 15,360.00
Acsite para Sisterna Hidraulico SAE 109 2 Galon 290,00 100.00% 580.00 6§.960.00
Graga lubricante 2 Unidad 250,60 100 00% 500.60 5.00G.00
Para Cargador Camion Cisiterna
Aeite Lubricanta SAE 40° 4 Galon 340.00 100.06% 1,360.00 16,320.00
Acoile do 2T « 100 ml (0.5 Litro) R Litre 590 100.00% 68 80 2265860
Aceite para Sisterna Hidraulico SAE 10° 2 Galon 290.00 100.00% 580,00 6,860.00
Grasa lubricante 2 Unigad 250,00 100.00% 500.00 6,000.00
Pata Carnion furgon
Acelta Lubricante SAE 40° 2 Galon 340.00 100.00% 680.00 §,160.00
Acelts de 2T x 100 ml R Litro 5.80 06.00% 188.80 226560
Acglta para Sistama Hidraulico SAE 10° 2 Galon 280,00 100.00% Se.00 §,960.00
Grasa lubricante 2 Unidad 250,00 100.00% H0.00 6,000.00
TOTAL COSTO DE MATERIALES 3B7,567.90
OTROS COSTOS ¥ GASTOS VARIASLES
MANTEN:MIENTS
Mantenimiento Preventive
Mantenimignte preventive cargacar frontal 4 Servicio 1,835.00 100.00% 61167 7.340.00
Mantenimisnic y reperacian furgdn < Senicio 1,836.00 100.00% 611,67 7.340.00
Mantenimiento cistema £GS-864 (/5000 km.} 4 Servicio 1.835.00 100.00% 61187 7,340.00
Iantgeirniento dé elecirobombas 1 Servicio 342200 10000% w57 3422.00
Mantanimiento da motobombag 1 Servicio 108.00 100.00% 59.00 7068.00
mardanimianta preventva y comective de molosiera 1 Satvicio 183500 106.00% 162.92 1.835.00
antarimiasto ¥ reparacion de podadoras. 1 Sarvicio 1835.00 100.00% 152.82 183800

To



OTRQS COSTOS VARIABLES

Blgader da camitn baranda 2 Servicio 80000 100.00% 8,800.00 106,500.00
Hiquer g carmvon ciutama 12 Sarvickoy 685,25 100.00% 565325 £2718.00
Sandolo de pock o arboles 1 Sarwcio 5.200.00 TO0.00% AR 52000
Sandtion de mgackin 1 Servico 5,000,00 100.00% 50000 6,000 00
TOTAL OTROS COSTOS Y GARTOS VARIABLES : : nIme
TOTAL COSTOS MRECTE LIt
COBTOS INDIRECTOS
COSTOB DE MANG DE OBRA INDIRECTA
dﬂd de Porsonal Conirrtads - CAS
C Garwniia o Servicros . cucad y o amiblente 1 Tragador 353800 50,00% 176900 21,22800
4} {?: \,  Subgoronte de o smbieie ' Trabwdor 310200 50.00% 156100 1861200
g [ 1] Secreana 1 Trabusador 16983 S0.00% 82068 9.956.10
- Asistarts Terico | 1 Trabeyacor 2558 % 50.00% 1,320.69 15,966.10
Supervin do perguas y acknes 1 Trabajador 1,258.00 100, 00% 1,358.00 16,296.00
%43\ o | TOTALCOITO DEMANO DEOBRA : rTrT
Joa ' :
COSTE) DE MATERIALES
UNIFORMES {1 Supervisor)
Pataion de orll ? Unided 5000 100.00% 10.00 120.00
Camisas 0 manga Laga 2 Unidad 5,00 100.00% 1060 1000
Prowces. Ot S0kt ranga large 2 Uritad 20 100.00% 533 6400
Bodram de curo 60N purta reforzade 1 Par 100,00 100.00% am 100.00
Guarios de i 2 Fer 16.00 100.00% 287 -2
0 Gormas et Exll 2 Urnoed 10.00 100.00% 167 090
Ponchn impermeabio con caplchs 1 Linkdad fe<bi | 100.00% 7 k<l
UTILES DE ORCHMA
Archivacorns medo o Vancho 2 Unided 3.% 50.00% [F) EE]
Athivadives ofl o Uencho 12 Unidad 3% 50.00% 168 2016
Avctibenccrms ofi co Vaogosto ] Unickd 280 0.00% 080 10,80
Bollgrasa Purts mectanal Az, negeo, mio) 270 Urided 03 S0.00% 3 4455
Bomackrnes biancos d lpz 15 Unidacd 043 50.00% 027 33
Cinta achesiva pegedan pks 12 X 38 y DS H Unidiad 0.5 50,00% 004 051
Cintn g embalso o8 7 % 77 yd 2 Unicist 221 50.00% 018 2
Clip et N* 3 caja x 100 10 Caia 0.80 50.00% nes 300
Cip Mt oo menposs shica x 50 Uridades 10 Caa 159 50.00% 085 7.9
Cormactor kpuido Uapicars .1 Unided 100 50.00% LE:d 10,00
MWMIQM 12 Uricad b 50.00% 165 18.74
Cuademo e cango £ 200 s 8 Unkiad 7.08 50.00% 2% 8.3
Chinche oi¢ colores praon x 100 unicedes 12 Caa 080 50.00% 0.40 480
Engrapador Uakcals yuogus giatoro * Uracked 1.3 50.00% 0.88 1062
Etiquaiz suachena Jom 1 2m 4 Uridad 172 50.00% 0.2 344
Fasianens X506 3 Cals 230 50.00% 0.3 345
Fomo de pleatics T/ ofl co 15 Urnded 367 .00 225 pages)
Gorma an baTa x 40 g 2 Urided 2 50.00% 0.18 F ¥y
Grapas 26 Cajis X 5000 [ Can 171 50 00% 0.43 513
Lapiz 2 Unkiad iRL] 50.00% 0.6 190
Paoel bond 75 gr. Ad 15 i 1127 50.00% 704 8453
Fapel tusirs oy colore 100 Unidad 814 50.00% 058 700
Pluman indeketcis 3 Unidad 201 50.00% 0.5 602
Phurion pora plzama pia. Colores =0 Unkiad a7 50.00% m 5250
Pumon resalbar 12 Unidad 0% 50.00% 050 5%
Porta clips. 2 Urrcia 188 0.00% Q18 1
Sacagrapos de motal 265 H Uridad 100 50.00% 008 1,00
Soone rarda A4 2 Pacued 573 50.00% 056 673
Tadador de molal pH para e H Unicid 082 50.00% 0.04 05
Tasnpon 7 x 10 azul ) Uikt 22 50.00% 111 13.32
There matal de 5 1 Uridad 250 50.00% 019 15
Tnta parn basipon (A, Hgro, o) 6§ Uridad 1.13 50.00% 0.28 3N
Tonner parz Impresara HP 285 A 2 Unidad 518.20 50.00% 2727 519.20
NATERLAL DE LINPEZA
Lefia 2 Gabon 1200 100,00% 200 24.00
Aeorrattizador 1 Gaon 1200 100.00% 100 2%
Acido WLrdo 1 Gadony 1250 100.00% 1.04 12,60
Dosiiectania Limpimdor 1 Garon 2w 100.00% 180 nm
Fransin u Mo &) 100.00% 13 €000
Escobiion ca owta phisica 3 Urroiad 1200 100.00% 00 36.00
Tropaador 3 Ml 500 100.00% B25 700
Dwtargerie [15 kg ] Sexo 7570 100.00% 7.5 5420
TOTAL COST0 DENATERIALES - 28
AL COBTOS NENRECTOS shziete o Leow
il RJOS
L COSTOS PSS
A Folabo 12 Sarvide Hozs 50.00% 165.13 1,861.50
Erergn Botrca 12 Sarvido 105005 50.00% 525,03 6.300.30
Toksonla Fia 1 Sarvco 159.29 50.00% 654 1965
SCTR - Sagum Comphamantard de Trabao e Riekgo Y Poitza 895 100.00% 2.6 <t
Rasison Tacric {inkiad Vil 3 Poltza 12900 100.00% 2.5 38700




e

BOAT - Cargador fond 1 Polza 200.00 100.00°% 16.67 200.00
SOAT - Carmite - EGT-024 1 Pokza 200,00 100.00% 1667 200.00
SOAT . Camitn dyvema - EGS - 954 1 Polza 20000 100.00% 58 200.00
Abmuiler
Akl g Inmusbie 1 Bervicio 1.600.06 50.00% B00.00 9,800 00
| ToTaLcoatos RS s j1;ml

}mmﬂm‘mwmvm TAZIRMEY . ME

o 0N la finalidad de brindar una mejor explicacién de jos componentes de las estructuras de los costos, a
gntinuacion, se detalla cada uno de los costos involucrados en la prestacion del servicio,

[~
fCOSTOS DIRECTOS
. Mano de Obra Directa: ——

Personal CAS

t e £t
Comprende al personal contratado bajo la lided de Contrato Adminis
DL 1057

Servicio de Pamues y Jardines (37).

se desempefia en el

to de Materiales:

Uniformes ijprende el vestuario de faena del personal operativo (37) que consta de: pantalon, polo, gomo, mochila, zapatillas,
camisaco; asl como implementes de proteccion como: protector bucal y guantes de cuero y demas
0 Herramientas Qompranden los hienes requep'dos para el Semceo de Parques y Jardines, tales como: lampa, cametilla, zapaico, rastrilic,
picota y demas Escobas, dotacidn de hemamientas para el mantenimiento adecuado de ios pamues dei distrito
Repuastos Comprende el coste de las materiales tales como llantas y baterias, utilizados para mantener operativa ia flola vehicular

asignada al Servicio de Parques y Jandines.

. . Comprende el costo de aceifes, petmdleo y lubricantes, necesarios para la operatividad de la fiota vehicular asignada ai
Combustibies y Lubricantes Serviclo de Pamues y Jardines. (1) camion cistera, {1) camion furgon, {1} cargador frontal

[P Comprende ef costo de fertilizantes, pasticidas, semilfas, plantas, entre olros, necesarios para el mantenimiento de areas

vardes del distrito. Tales como; abono, carizo, tierra de chacra, fertilizante y demas.

COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

ersonal, que realiza actividades de apoyo administrativo al serviclo, se considera ef coste porcentual del:
Gerente de Servicios a la ciudad y Subgerente de medic ambients {cuya dedicacion es del 50%). cuya modalidad del RECAS
(D.L. 1057 y su reglamento - Essalud 9% tope 30% de la UIT). Cabe indicar que la municipalidad asumira la remuneracion
extraordinaria asl como parte de la remuneracion del funcionario en mencién a fin de que el vecino no se vea afectado.
Asimismo, Comprende al personal contratado bajo la modalidad de Contrato Admiristrativo de Servicios, come Secretaria de
Gerencia, Asistente Téenico 1, todos estos con una dedicacion def 50%, y (01} superviser de pamues v jardines con una
dedicacion del t00%, cuya modalidad del RECAS {D.L. 1057 y su reglamento  Essalud % tope 30% de la UIT).

s N ol
r las labores administrativas de

sor (01) que consta de: pantalon, camisa manga
larga, polo manga cortz, botines de cuero, gormo de tela, poncho impenmeable, para la comecta presentacién del personal gue
efectua las labores de supenvision operativo del Servicio de Parques y Jardines.

L Material de Limps Comprende el costo de materlales para la limpieza de oficinas adminisirativas, servicios nigiénicos Utiizados por el perscnal
4 ena de Limp:eza y administrative y operativo que presta de parques y jardines en el distito, el importe mostrado comprende el consumo de
3 Santario articulos utilizados tales cormo: lejia, detergente, franela, trapeador y demds.

COSTOS FILJOS

Comprende ef consumo de agua potable para el aseo del personal operativo, luege de realizada la labor del Servicio de

Agua pamues y jardines, contemplando ef consumo de! suministro asignado al Area, la parte proporcional que le comesponde
(50%).

Comprende el consumo de energla eléctrica que se utiliza para realizar labores administrativas y para el uso del personal a

Energia Ekctrica cargo de fa vigiancia de las instalaciones, comemplando el consuma de tos dos suministros asignados al 4rea, cargandose al

Servicio de parques y jardines 1a parte proporcionat que ke comesponde (50%).

Comprende el gasto de por cansumo de telefonla proyectado a un afio, asignandose al servicio una dedicacién del 50%., ef

Telefonia Fija mismo que es necesario para las coordinaciones con olras dependendias, asi como ias alertas que es generadas para

coordinaciones ¢on kos vecinos del distrito.

Seguro complementario de | Comprende al seguro complementaria de riesge, el mismo gue es para ef personal operativo (37), durante un mes, para los
Riesgo demas mesas de seguro complementario de riesgo, la municipalidad asumird el costo durante el siercicio fiscal para el




Servicio de parques y jardines
SOAT Comprende e! costo del Seguro Cbiigatoric contra Accidentes de Transita - SOAT, de ks vehicuios uliizados en el Servicio
de Pamques y Jardines, (01} cami6n cisterna, (01) camidn , y {01) cargador frontal
Revision Técnica Comprende el costo del revision téenica obligatoria, del vehicule utilizades en el Servick do residuos Solidos, (01) camién
cistema, (01) camion, y (01) cargador frontal
senviclo es necasario el alquiler de inmustiles a fin da que sirva para el resquardo de 'a flota vehicular de 103 servicos de
Alquiler de inmusble Residuos Solidos y Parques v Jardines, del cual para este servicio comrespande ias cantidades de fiota vehicular con que se

cuenta con e servicio

Se observa que el costo del Servicio de Parques y Jardines, ha pasado de S/ 900,208.12 a 5/ 1,219,066.63 lo
cual representa un incremento de S/ 319,758.51 (35.52%), lo cual se deberia a;

- La actualizacién del costo mano de obra directa gue ha pasado de S/ 471,351.16 a S/ 499,681.20 soles,
representando una variacion de S/ 28,330.04 soles, debido a la variacién de dedicacién de pargues y jardines del
régimen de la ordenanza anterior de 50% y 30% a la dedicacion del 100% para el servicio operativo de parques.

El costo de materiales directos que ha pasado de S/185,355.26 a 5/387,567.90; representando una variacién de
$/202,212.64 soles, ello debido mayor asignacion de uniformes para el personal operativo de parques y jardines,
asimismo fa variacién de insumos para parques a fin de tener las areas verdes para el disfrute de la ciudadania,
asi como mayor asignacién de combustible para la unidades vehiculares el mismo que tiene mayor recormido dia

0 de la operatividad vehicular de todo el afio, sincerando los costos de combustible, asi como la variacién de precio
en funcién al contrato 01-19/MDC.

Por otro lado, la actualizacién del costo mano de obra indirecta que ha pasado de S/ 36,381.89 a S/ 84,219.08;
representando una variacién de S/ 47,837.19 soles, debido a que se considera el costo del subgerente de medio

ambiente con una dedicacion del servicios de! 50%, asi como la dedicacion de ias secretaria el asistente técnico
1a50%

Lo que comresponde a costos fijos, se debe a la inclusion del seguro complementario de riesgo para el personal
operativo, y revisin técnica para la unidad vehicular para el servicio de parques y jardines, pasan de S/ 7,941.88
a 8/ 19,159.45, con una variacién de S/ 11,217.57.

OSTOS EJECUTADOS DEL EJERCICIO 2019 - PARQUES Y JARDINES

)

) muestra a continuacion en forma resumida, los costos ejecutados que se han obtenido por el servicio de
yErques y Jardines para el gjercicio 2019:

COSTOS EJECUTADOS DEL EJERCICIO 2019
Parques y Jardines

Coetos Dirsctos 855,884 36 455,819.48 53.26%
Costos Indirectos y
Gastos 36,381.89 18,089.21 48.72% 1944877
Administrativos
“N Costos Fi
Yol
Sitns 3

103.18%

e g {las actividades desarrolladas en el Servicio de Parques y Jardines, han originado una ejecucion al mes de junio de
&@C\\_/, I'*';»’ / 478,550.64 que representa el 53.16% de los costos aprobados para el ejercicio 2019, en donde e! costo directo
wy alcanzo el 53.26%, los costos indirectos el 49.72% y los costos fijos el 58.45%.

Los costos ejecutados al mes de diciembre 2019, se han proyectado en funcién al histérico de los costos
ejecutados al mes de junio y a la necesidad de recursos que aln requiere el area Operativa para la prestacion del
servicio, los mismos que de acuerdo a lo informado por el drea operativa, se van a ejecutar en el periodo de julio a

i}\\ diciembre del ejercicio 2019, con lo cual el servicio ejecutara un importe de S/ 448,306.24 durante dicho‘pe!'iodo. el
2\, cual representard un porcentaje del 49.80%, el mismo que sumado a los importes ejecutados al mes de junio 2019,
\fl\\?e obtendra como resultado un costo ejecutado de S/ 926,856.87 el cual representa el 102.96% de los costos

,Ff' probados para el ejercicio 2019.

Ay




RESUMEN DEL PLAN ANUAL DEL SERVICIO DE SERENAZGO

El Servicio de Serenazgo, comprende la organizacion, implementacién, mantenimiento y ejecucién de la seguridad
ciudadana del distrito y todo aquello que garantice la seguridad de los vecinos.

Descripcion de las actividades

El Servicio de Seguridad Ciudadana y Serenazgo, comprende la organizacion, mantenimiento v ejecucion de la
seguridad ciudadana en el Distrito, que responde a labores de vigilancia publica, seguridad vial, atencién de
w5 amergencias, urgencias, asi como la prevencion de sucesos que generen inseguridad a los vecinos de! Distrito de

“; ieneguilla, para ello se determinan la siguiente actividad:
m.  servicio se presentara en dos turnos de servicio de 12 horas cada uno. El primer turno inicia de 07:00 a.m. hasta
o f1s 19:00 p.m. y el segundo turno de 19:00 p.m. hasta las 07:00 a.m., haciendo un total de 24 horas al dia.
&

Frecuencia y cobertura del servicio

& presta el servicio de seguridad ciudadana de manera permanente durante las 24 horas y la cobertura del
sewicio es del 100% en el distrito mediante actividades de patruliaje (motorizados, puesto auxilio rapido (PAR)y a
pie) y vigilancia en puestos fijos a través de video camaras.

Personal asignado al servicio

Para la prestacion de servicio de Seguridad Ciudadana, se dispondra 93 personas en total. De los cuales 84 de
ellos pertenecen a la mano de obra directa (32 motorizados, 17 conductores, 18 serenos a pie, 15 operadores de
camaras, 02 licenciados- ambulancia) y los 9 restantes a la mano de obra indirecta (05 supervisores de campo, 01
Gerente de serenazgo, 01 jefe de servicios, 01 jefe de operaciones, 01 jefe de obdisec)

Zonificacion

Ef Distrito de Cieneguilla para el periodo 2019, ha determinado 05 zonas diferenciados de servicios en funcién de
la asignacion de recursos segun las caracteristicas del servicio a brindar. Esta clasificacion ha permitido segmentar
la modalidad delictiva predominante en el distrito, y a la vez definir estrategias especificas a seguir para combatir
cada modalidad de delincuencia, asi como 10s recursos a destinar, teniendo en cada una de las zonas.

En vista de ello, sobre la consideracion de su morfologia social y urbana, asi como de las incidencias efectivas
registradas. Este agrupamiento, no tiene otro fin que el de procurar la atencion oportuna de las incidencias que se
registran, minimizando al maximo los espacios de actuacién de la delincuencia, en coordinacién permanente con la
Policia Nacional, tenemos las siguientes zonas de peligrosidad

dél serv

Asociacién de Vivienda san Nicolas de Tolentino , Asocia vienda “el Mirador”, Carretera Lima Cieneguilla, Asociasion de
Pobladores “Huaycan Atto”, “Pampas Tinajas’, Cooperativa de Vivienda Ministerio de Trabaje, Urb. Los huertos de Cieneguilla,
Urb. Lotizacion Chévez, Cooperativa de vivienda y bienestar Social “Sol de Cieneguilia”, A.H. San Pedro, “Las Temazas®, AA.
HH. La Rinconada de Cieneguilla, AA. HH: "Sol de Cieneguilla”, Asociacion de Vivienda Melgareje, Centro poblado ia Ensenada
¢e Collanac, Asociacion de Propietarios Sefior de Huanca, Asociacian de Vivienda Las Praderas de Pachacamac. Vatie ex Fundo
Cieneguillz A H. las Cofinas, Sectort Pedro Carricillo, Sector 2 Pedro Carricilla, Sector 3 Pedro Carricillo, Sector 4 Pedro Carricillo,
ZONA | Sector 5 Pedro Carricillo, Sector 6 Pedro Carricillo, Sector 7 Pedro Canicillo, Sector 8 Pedro Carricillo, Sector 9 Pedro Carriciiio,
Sector 10 Pedro Carricillo, Sector 11, Pedro Carricillo, Sector 12 Pedro Carrigillo, Sector Molle Alte, Ampliacién las Cumbres,
ampliacidn Zona “C", Antioquia, Asociacion Buenos Aires, Asociacion de propietarios San Gatriel de Gieneguilla, Asociacion de
Vivienda Propietarios Fundo Prado, Asociacion de Vivienda el Prado de Cleneguilla, Asociacion de Vivienda la Rinconada de
Cieneguilla, Asodiacion de vivienda Los Girasoles de Pachacamac, Asociacion de Vivienda los Palomos, Asociacion de Vivienda
los Valles de Cieneguilla, Asociacion de Vivienda Vaies Collanac, Fundo Panquilma, Fundo Carricilly, Fundo fos Eucaliptos, Fundo
San Martin, Huaca Grande, La Merced 1, |.a Merced 2, Asociacion de Vivienda Sol de Cieneguifla, Pampa Tinajas de Cleneguilla.

AH"Nueva Gales”, Asoc. de Vivienda "Nueva Gales”, Asoc, De vivienda "Los Industrizles”, Asoc. De Vivienda "Las Cumbres”,
Asoc. De Vivienda *La Esperanza® Asoc. de Vivienda "Virgen de! Carmen”, Asec. De Vivenda “Los Flous”, AH. Magda Porta!, A.H,
‘inmacuiada Concepcion”, Asoc. De Vivienda ‘Ric Seco”, AA.HH. "Sol Radiante”, Asociacién de vivienda Trabajadores de Salud,
Asociacion de Vivienda los Angeles de Cieneguilla, Asociacion de Vivienda Nueva Juventud, Asociacion de Vivienda Propietarios
Sefior de Huanca, Asociacién de Vivienda Gerro Verde de Cieneguilla, Centro Poblado Tambo inga, Centro Poblado Vaiiecito de
Collanae, C. P. Cerro Las Cruces

ZONAI

C.P.R. “Tambo Vigo", C.P.R. *Vila Toledo”, C.P.R. Huaycan de Giereguilla, C.P.R." Lz Libertad”, Ex Hacienda Cieneguilla, Ex
Hacienda Inmaculada Concepcion, Ex Hacienda Santa Rosa de Cieneguilla

Farcefacion Cleneguilla | Etapa, Parcelacion Cieneguilla || Etapa, Parcelacién Cieneguifia Ill Etapa, Valle Lurin, Asociacion Alos del
Mirador, Ascciacion Agricola Huertos de Cieneguilla, Zona Luls Felipe de las Casas Griebe, Las Casuarinas de Cieneguilla, Las
Casuarinas de Cleneguilla, Quebrada Pingollo Quebrada Condor Huaca, Sector Santa Rosa, Urbanizacion Guadaiupe, Condominio
Altgs dei Valle, Condominios Boungaville, Condeminio Laderas de Las Golondrinas, Condominia las Terrazas, Cooperativa Sol de
Cieneguilla, Cooperativa. Ce Vivienda de Trabajadores del Ministerio de Trabajo, Condominio el Refugio, Asociacion de Propietarios
del Boulevard de Cieneguilla.

o2



N \ ACTIVIDAD N° 01:
;és CENTRAL DE OBSERVATORIO DEL DELITO (ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y VIDEO

S 3 VIGILANCIA)
A

' Para el fortalecimiento de la Seguridad Ciudadana, la Municipalidad de Cieneguilla cuenta con una Central de
Observatorio del Delito, ubicada en la Av. Pachacutec con Av. San Martin De Porres, con la finalidad de poder
visualizar los delitos que se cometen y dar una respuesta a la ciudadania. Actualmente se cuenta con 26 camaras
de video vigilancias (08 operativos y 18 requieren de mantenimiento) distribuidas en puntos criticos. Actividad gue
es cubierta de la siguiente manera: cuatro operadores de Serenazgo para cada turno, ellos se encargan de la
%, recepcion de las llamadas telefonicas en el centro de control, asi como de operar el monitoreo de las camaras, a

\" prevenir riesgos y emergencias, comunicando de manera inmediata al personal de patrullaje que cubren las

Funciones

El Sereno Operador de Camaras, Radio Operador, Central de Llamadas: Dedicacion Operativa 100% es el
gsponsabie:

* De manipular de manera correcta el sisterma de comunicacion: radio, teléfono y camaras de video, asi
como comunicar el estado de conservacion y operatividad.

* Atender las lamadas de los contribuyentes y/o vecinos guardando siempre el buen comportamiento,
saludo, amabilidad, respeto y cortesia, registrandclos a través del Call Center.

* Recepcionar y transmitir la comunicacion telefénica de los Supervisores de Servicio a las unidades
moviles, motorizadas y serenos a pie, que se encuentren en el servicio de Serenazgo.

* Debera tener el criterio suficiente para resolver cualquier tipo de situacién que se le presente, en cada
Hamada tetefonica.

* Mantener informado a la Gerencia de Control y Seguridad Ciudadana, Jefe de Serenazgo, sobre el
desarrollo y cumplimiento de las actividades dispuestas.

ACTIVIDAD N° 02:
PUESTOQ FIJO (PAR, PATRULLAJE)

Esta actividad se desarrolla de la siguiente manrerz, en la jurisdiccion del distrito de Cieneguilla, tenemos 3
c\Yuestos de Auxilio Rapido (PAR) ubicados en la Zona 1, Zona 3 y Zona 4, el personal de Serenazgo ubicado en
=dkda una de estas, tiene como labor de prevencién y atencion al publico, a este tipo de prestacion se le denomina
esto fijo. Dentro de esta actividad tenemos:

PATRULLAJE A PIE, Personal dedicado a labores de recorrido a pie con fines disuasivos, preventivos y de
apoyo, los cuales son distribuidos en zonas o lugares estratégicos donde se presentaron incidencias delictivas. E|
personal de Serenazgo que cubre este servicio tiene la responsabilidad de brindar un patrullaje corto por la zona
asignada por la jefatura de operaciones.

dreno a Pie y PAR: Dedicacion operativa 100%

+ Prestar servicio de patrullaje a pie en los lugares asignados, efectuando rondas e inspecciones
procurando |a tranquilidad, el orden y la seguridad del vecindario.

» Prestar servicio de informacion ayuda y orientacion al vecino con educacién, respeto, frato y saludo
cortés.

* Ayuda y colaboracion a vecinos en caso de contingencia de salud, solicitando la atencion de
parameédicos.

* Su labor es disuasiva y preventiva, teniendo en sus intervencicnes especial cuidado y dedicacion en
asegurar el respeto a los derechos humanos.

e La comunicacion con la supervision y la central de operaciones es permanente, debiendo informar
cualquier novedad y ocurrencias que se presentan en su zona de responsabilidad.

*  Debera velar por la seguridad de las instalaciones municipales que se le asigna.




ACTIVIDAD N° 03:
PATRULLAJE VEHICULAR (CAMIONETA Y MOTO)

%Municipalidad Distrital de Cieneguilia cuenta con 05 camionetas y 11 motos y 01 ambulancia, necesitando Ia
| Zadquisicion de 3 camionetas nissan frontier y 10 motos Yamaha xtz-150, esta adquisicion es necesaria para poder
7 Stpibrir la gran extension del distrito y poder tener presencia rapida ante cualquier llamado, asf come para prevenir y
disuadir cualquier hecho delictivo que se percate. Esta modalidad de servicio se presta en dos turmnos (dia y

noche), consta de tumos de doce heras y en turnos de labor rotativa.

“unciones:
Sereno Chofer (camioneta) y Operadores unidad mévil: Dedicacién operativa 100%

¢ Velar por el buen funcionamiento, conservacién y limpieza del vehiculo,

* Mantener una conduccién adecuada y propia a su responsabilidad, respetando los limites de velocidad
permitidos.

«  Dar cumplimiento al reglamento vigente.

» Prestar el servicio de patrullaje en los lugares asignados con la finalidad de procurar la tranquilidad y
seguridad de los vecinos.

«  Prestar informacién, ayuda y orientacion, responsable y cordial.

Ayuda y colaboracion a los vecinos en caso de contingencias de salud.

* Su labor es disuasiva preventiva, debiendo en todas sus intervenciones tener especial cuidado y
dedicacion en asegurar el irrestricto respeto a los derechos humanos.

+ Mantendra una actitud vigilante y cuidara mucho su compostura.

* En todo momento debera tener informado al supervisor de turno sobre su ubicacién y actividades que
esté realizando.

Entre otras funciones afines que le asigne el Supervisor o Jefe de Operaciones de Serenazgo.

* Dada la lejania del distrito de Cieneguilla, la necesidad de contar con un equipo de transporte para la
vigilancia def distrito y atencién de primeros auxilios inmediata ante ocurrencias por hechos delictivos,
hace que la ambulancia este también en el campo, para labores disuasivas de vigilancia asi como
preventivas para su uso en algun incidente de peligrosidad, la ambulancia como apoyo para salvaguardar
la seguridad y vida de los vecino se hace Util en & servicio,

! ACTIVIDAD N° 04
ORGANIZACION, CONTROL Y SUPERVISION DEL SERVICIO DE SERENAZGO

Corresponde & las labores de planificacion, organizacién y supervision del cumplimiento del servicio a cargo de la
“\Gerencia de Seguridad Ciudadana y Control Municipal del Distritc de Cieneguitla.

unciones

/ Labores Administrativas y de Supervision; actividad enmarcada en ia coordinacion y control del servicio, asi como
la supervision y gestion de [a prestacion del servicio de manera directa.

Requerimiento De Personal

. Para la prestacién del servicio de seguridad ciudadana en las diversas actividades que se realizan, se requiere
‘disponer de personal capacitado para la funcién que va a realizar, el que es evaluado por la Gerencia y Jefatura.




Personal directo al servicio

PERSONAL CAS
Materizade
Conductor
Sereno & pie - oparader 16 Persanz 100%
Operador de camaras 15 Parsona 100%
Licenciacdo - ambulancia 2 Peracna 100%
Sereno a pie - operador 2 Persona 10G%

Para la prestacion del servicio de seguridad ciudadana se requiere que el personal disponga de los uniformes y
equipos de proteccién personal necesarios para que se les reconozca como autoridad municipal.

Uniformes para personal Directo:

UNIFORMES Y UTILES
Borceguias 84 Unidad/Ano 100%
Chalecos con bandas 3m 84 Unidad/Afto 100%

‘ Gorros en drill con loge municpalidad 84 Uridad/Afte 100%
Pantalon drill 84 Unided/Afio 100%
Polos manga larga 84 UnidadtArto 100%
Casacas impermsablas con forro polar 84 Unidad/Ano 100%
Partaion pollestar 84 Unidad/Afc 100%
Blusas tipo oxdord 84 Unidad/Afio 100%
Camisas tipo oxford 84 Unidad/Afa 100%
Vvares kminosas tipo polica 84 Unidad/Afto 100%
Linternas da mano 84 Unidad/Afto 100%
Conos da seguridad 84 Unigad/Afo M05%
Silbatos 84 Unidad/Ato 100%
Fornitura de nylon 84 Unidad/afio 100%
Porta varas 84 Unidad/Afto 100%
Varas de gormas 84 Unldad/Afo 100%
Boligrafo a4 Unidad/Afio 100%
Libreta da notas 84 Unidad/Ario 100%

tribucion De Vehiculo Asignados Al Servicio
. Para la ejecucion de las actividades del servicio tactico y patrullaje propuesto en el servicio por la jefatura de

operaciones, se requiere disponer de vehiculos motorizados que permiten un desplazamiento mds rapide
ampliando la cobertura del servicio y atencion temprana de llamado de emergencias.

OMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y REPUESTOS, para la Actividad: Patrullaje con unidades vehiculares
T fhotorizadas

/'Las unidades motorizadas como vehiculos camionetas y motocicletas requieren para su funcionamiento el
abastecimiento periédico de combustible, cuyas cantidades han sido determinadas en funcién al
comportamiento de abastecimiento de los vehiculos, asimismo requieren de servicio de mantenimiento periadico
para su conservacion, lo que incluye el cambio de lubricantes y repuestos.

"\\ COMBUSTIBLE

~{;:‘\\
\2‘ as unidades vehiculares de la Municipalidad, tendran que proveerse de combustible para sus labores de
= patruliaje, ef consumo en como se detalla en el siguiente cuadro.

i

!
I

o}

%



CONSUMO DE COMBUSTIBLE PARA EL SERVICIO DE SERENAZGO

TR IR Ry TN Unidsd | Rendimientn | Kibmetros - Disfo x| oo | Conoumo. | Predio (1 e
< Unidand Vehicular e P S| e L porGain | Recorridae 1 01 ) ag | AL Unkao ol BE
e : oo T e [ () pordia - Ui 0‘”‘ ‘_'M:-{m)_. &
CAMIONETA NISSAN FRONTIER EUC-669 Diosel BS-5-50 | Gadn k] 150 5.000 385 182500 | 1228 | zzanio0
CAMIDNETA NISSAN FRONTIER EuC-552 Dhassi B&-5-50 | Gaim Kl 150 5,000 5 1,825.00 228 | 2
CAMIONETA PANEL PEUGOT {Ambuiancia) EUC-582 Diesel B5-5-50 | Gakdn 30 150 5.000 35 102500 | 1228 | 2241100
CAMIONETA NISSAN FRONTIER NUEVAFLOTA 2020 | DhessiBS-550 | Gatn 0 150 5.000 35 182500 | 1228 | 2241100
i ad Q@ ~CAMIONETA NISSAN FRONTIER NUEVAFLOTA2020 | DiessiBS.550 | Gan W 150 5000 385 182500 | 1228 | 2241100
Ué %, [\ CAMIONETA NISSAN FRONTIER NUEVAFLOTA 2020 | DieselB5-5-50 | Galdn 30 150 5,000 385 182500 | 1228 § 2241100
& Bo- 2
3 5-" 134,486.00
S
A MO . N RN _ v ] Comome [
Uinidad Vetigilar - e T SHRAE R SO B por Galdn | Racords o g | A | Unkeo | TR
S iy, [ CAMONETA NISSAN FRONTIER GASGL EUAA52 90 Octarnos | Gakon B 150 5 000 35 T25.00 | 1374 | 2507550
< G N CAMIONETA NISSAN FRONTIER GASOL EUC-634 %0 Oclancs | Gaon £ 150 51000 365 182500 | 1374 | 7607550
FINCAMIONETA NISSAN FRONTIER GASOL EGT-253 %0 Octancs | Gaien 40 a7 3.680 360 132467 | 1374 | 18,20097
g & Womch EU-142T 9 Cctanos | Gaon 8 135 1.689 365 61534 | 1374 B.46258
£ i\ g Eutdzd 90 Octanos | Gaton 80 K 1.688 35 61584 | 137k 845298
k- - L1444 90 Octangs | Gakon 80 135 1688 365 61554 | 1374 846258
i EU-2143 %0 Oclanos | Gadn 8 135 1.658 365 61554 | 1374 8,462.08
E-213 90 Octanes | Galdn [ 135 1682 5 51504 | 1374 8,462.98
EL-2125 % Octancs | Gan B0 135 1663 365 51596 | 1374 | 845288
EU-2129 9 0ctenos | Gadn 80 135 1.698 365 61534 | 1374 848238
EU-2145 %0 Octanos | Galon &0 135 1,688 %5 81504 | 1374 845250
EU-2132 90 Octancs | Gatn & 135 1.683 35 61504 | 1374 g 45238
EU-2146 0 Octancs | Gaién [ 135 1.688 35 G154 | 137s 845258
EU-2128 9 Octanos | Gaion & 135 1.608 355 61554 | 1374 845258
NUEVAFLOTA 2020 | 90 Octanos | Galdn 80 135 1.688 35 81554 | 1374 8.462.58
NUEVA FLOTA 2020 | 90 Octaros | Galon 8 135 1.658 5 61554 | 1374 846268
NUEVA FLOTA 2020 | 00 Octanos | Gaidn 80 135 1688 5 61594 | 1374 | 846288
NUEVAFLOTA 020 | S0 0ctands | Gaén B0 135 1.608 365 51588 | 1374 | 845288
NUEVAFLOTA 2020 | 900ctanos | Gaibn 50 135 1688 355 61594 | 1374 846258
NUEVAFLOTA 2020 | 90 Octancs | Galon 50 135 1,688 385 61504 | 1374 845258
NUEVAFLOTA 2020 | %0 Octancs | Gan ) 135 1.668 365 61554 | 1374 845238
NUEVAFLOTA 2020 | 9COrtancs | Gan 80 135 1.689 365 6l5H | 1374 345268
NUEVAFLOTA 2020 | 80 Ocanos | Gatn 80 135 1.688 5 BI5%4 | 1374 845288
NUEVA FLCTA 2020 | 90 Octnos | Gan 30 135 1.688 365 515,94 13.74 8.462.58
Z4E 07458

META

Para el ejercicio del proximo afio 2020, la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Control Municipal tiene como meta,
watender el 100 % de las incidencias reportadas, de manera mas rapida y efectiva, con una comunicacién directa, asi

{mo con mayor indice de prevencion mediante monitoreo

%\{ a ello se necesita incrementar la flota vehicular y el personal operativo de Serenazgo, a fin de poder incrementar
o patrullaje en sus distintas modalidades y cubrir de manera eficiente la extension del distrito, asi como acudir
‘/ ando lo solicite el vecino o la central de operaciones, de manera que se genere un nivel dptimo de aceptacién en
poblacion.

gl
‘@E
‘Jl:; .‘.!

A

De la misma manera, se requiere tener un sistema de comunicacién de tecnologia actual, que permita al personal
aprovecharia en fodas sus modalidades.

udar a erradicar el pandillaje y consumo de sustancias prohibidas, reforzando la presencia en las zonas
nfificadas y en otras zonas para su posible consumo, intercambiandolo con el fomento de actividades cuiturales,
idiycativas y deportivas, lo que ayudaria a la mejora de la percepcion de seguridad en el distrito.

e e



CONSUMO DE COMBUSTIBLE PARA EL SERVICIO DE SERENAZGO

. Sl e Consuirng 5 AR M AT I
: o S e e Unigad | Rendimignte |- Kilometros. <[ -Diario kL1 S Comsumo | Preeio |
i Veodlr | | T e | porGaen |- Recomdos | ot - | DM T o | TR
I A S Medida (K)o pordia “Unidad "y TSI (Galgn) B :
S . : U AT : RIS o gy e TR
CAMIONETA NISSAN FRONTIER EUC-569 Diesel BS-5-50 Galon kel 156 5.000 365 1,625.00 12.28 22.411.00
CAMIONETA NISSAN FRONTIER EUC-652 Dieset BS-5-50 Galén 30 50 5.000 365 1,825.00 12.28 2241100
CAMIONETA PANEL PRUGOT EUC-582 Diese! B5-5-50 Galon 36 150 5000 365 1,825.00 12.28 2241100
CAMIONETA NISSAN FRONTIER NUEVA FLOTA 2020 Digsef BS-5-50 Galén 30 150 5.000 365 1,825.00 1228 2241100
CAMIONETA MISSAN FRONTIER NUEVA FLOTA 2020 Diesel B§-5-50 Galbn Elsy 150 5.000 365 1,825.00 12.28 22411.00
CAMIONETA NISSAN FRONTIER NUEVA FLOTA 2020 Dieset B5-5-50 Galon ki 150 5.000 365 1.825.00 12.28 2241100
134,466.00
Unidad R Kilé CDansumo G P
..... e L R .l nidal endimienta - | :: Kilbmetros: arin X f OnSUMa Precia’ .
Uricad Vkicuar <" b | T e CporGain | Recomidos | 01 | o DIBSIE L Sl i | T 00
B o : R o CMedida ) (K)o [ pordial oy Usidad Y 0 O (7 11 M FEPE TR IO P
i : : LR [ DO e e {Galen) [T SIS TR .
CAMIONETA NISSAN FRONTIER GASOL ElA-452 90 Octanos Galdn Ely 150 5.000 365 1,825.00 13.74 25,075.50
NCAMIONETA NISSAN FRONTIER GASGL ELIC-584 90 Octanos | Galan 30 150 5000 365 1.825.00 13.74 25675.50
automovil. - : : EGO-638 90 Qetanos Galon 46 47 3680 360 1.324.67 13.74 18,200.87
Motocicleta i EL-1427 90 Qetanos Galdn 46 135 1,688 365 615.94 13.74 5.462.98
Molocicleta EL1428 60 Octanos Galdn 80 135 1,648 365 £15.94 13.74 5,462.98
Motocicieta EU-1444 80 Qetanos Galdn 1] 135 1,648 365 £15.94 13.74 8.462.98
Molocicleta EU-2143 80 Qctanos Galdn 80 135 1.688 365 615.04 13.74 5,462.98
Molocicleta EU-2131 90 Octanos Galdn 80 135 1.688 385 615,94 1374 8,462.98
Motocicleta EU-2125 93 Octanos Galon 20 135 1.688 385 615.94 1374 846298
Motocicleta EU-2129 93 Octanos Galdn 20 135 1.688 385 615,94 1374 846288
Motocicleta EU-2145 90 Octanos Galdn 80 135 1.688 35 £15.94 13.74 846298
Motocicleta £U-2132 90 Octanos Galén 80 135 1.668 385 £15.94 13.74 846298
Motocicleta EU-2146 90 Octanos Galon 80 135 1.688 365 615.94 13.74 8.462.98
Matocicieta EU-2128 90 Octanos Galon 80 135 1.688 365 615.94 1374 846298
Motocicleta NUEVA FLOTA 2020 90 Octanos Galon 80 135 1.688 365 615.94 13.74 846298
Motocicieta NUEVA FLOTA 2020 99 Octanos Galén 80 138 1.668 36% 51594 13.74 8,462.98
Motocicieta NUEVA FLOTA 2020 90 Octanos Galén 80 135 1608 365 61584 13.74 8.462.98
Motocicleta NUEVA FLOTA 2020 90 Octanos Galon 80 135 1.688 365 61594 13.74 8.462.98
Motacicleta NUEVA FLOTA 2020 80 Octanos Galon 80 136 1.688 365 615.84 1374 46298
Motecicleta NUEVA FLOTA 2020 90 Octanos Galon 80 135 1.688 365 §15.84 1374 ,462.98
Motoicieta NUEVAFLOTA 2020 | 90 Octanos Galon i 135 1.688 368 515.94 1374 462.98
Motueicleta NUEVA FLOTA 2020 90 Octanos Galon 80 135 1.688 365 §15.84 13.74 6,462.98
Motocicleta NUEVA FLOTA 2020 | 90 Oclanos Galon, 0 135 1,588 368 §15.94 1374 5,462.98
Motecicleta NUEVA FLOTA 2020 80 Dctanos Galon 80 135 1,588 368 §15.94 1374 §,462.98
245,074.58

i el ejercicio del proximo afo 2020, la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Control Municipal tiene como meta,
egMder el 100 % de las incidencias reportadas, de manera mas rapida y efectiva, con una comunicacion directa,
como con mayor indice de prevencion mediante monitoreo

Para ello se necesita incrementar la flota vehicular y el personal operativo de Serenazgo, a fin de poder
incrementar el patrullaje en sus distintas modalidades y cubrir de manera eficiente la extension del distrito, asi
como acudir cuando lo solicite el vecino o la central de operaciones, de manera que se genere un nivel éptimo de
aceptacion en la poblacién.

Re la misma manera, se requiere tener un sistema de comunicacion de tecnologia actual, que permita al personal
rovecharia en todas sus modalidades.



EXPLICACION DETALLADA DE LOS RUBROS QUE INTEGRAN LA ESTRUTURA DE COSTOS
ESTRUCTURA DE COSTOS DE SERENAZGO

COSTO DE MANO DE OBRA DIRECTA 1099950  1,315184.00
PERSOMAL CAS ™ 10959950 131519400
Motorizato 32 Parsona 130800 100% 41,856.00 502.272.00
Conguctor 17 Persona 152600 100% 26.542.00 31,364.00
Sarano a pie - operador 16 Fersona 149900 100% 19,184.00 230,208.00
Operatior g camaras 15 Persona 1184450 100% 17,167.50 205,010.00
Licenciado - ambulancia 2 Persona 15600 100% 3,062.00 %,624.00
Sereno a pie - oparador 2 Persona 119900 100% 2,3%6.00 28,776.00
COSTO DE MATERIALES 35,163.41 427,35096
UNIFORMES Y UFTHLES 345070 4142040
Borceguies B4 Unidad/Afo 300 100% 616,00 7,39200
Chaleces con bandas 3m B4 Unidod/Afio 3300 100% 23100 21200
Gormos 2n dill con logo municpaidad 84 Urida/Afo 1000 100% 70.00 840.00
Pantsion drif 84 Unidad/Ano 000 I00% 210.00 252000
Pokos manga langa B4 UnidadiAfc 506 100% 175.00 2,100.00
° Casaas impenmasbies con forro polar 8 Unidad/Atio M0G 100% 7800 4536.00
Patakon pobester 8 UnidatiAdio 006 100% 7000 252000
Bllssas tpo oxord 8 LinidadiAfo I 0% 25900 3,408.00
Carmisas tipo oxdord 8 linigadiAg 700 0% 259,00 3108.00
Varas luminosas tipe potcla 84 UridadiAfio 000 100% 140.00 1,680.00
Lintemas de mano 84 UnidadiAfio 248 100% 2799 3,568.32
Conos de seguridad 84 UnidadiAno B/ 100% 268,00 319200
Sibatos 84 Unidad/Afio W00 100% pal 25200
Formitura de nykon 84 UnidadiAfio 2400 100% 168.00 2,016.00
Porta varas 8 UnidadiAfio 500 H00% 35.00 420,00
Varas do gomas 84 Unidad/Afio 1300 100% 91.00 1,082.00
Boligrak 84 Unidac/Afio 033 100% 231 an
Ubreta de notas 84 Unidad/Ano 39 100% 23.03 276.35
COMBUSTIBLES LINIER 380,540.58
Combustibia gasoina 90 (24 urid) 1,492 GartnMes 1374 100% 2050621 246,074.58
Combustibie petroweo diase a2 (6 und) 913 Gatnides 12778 100% 11,205.50 134,486.00
REPUESTOS 8917 5,990.00
- CAMIONETA
0570015 300 Unid 1,20000  100% 30000 3.600.00
canroneta 13 placas 200 Unid 45000 100% 75.00 $60,00
v atas de freno 1.00 Unid 15000 100% 12.50 150.00
j de frenc 1.00 Unid 12000 100% 10.00 120,00
MOTOS

Llartas delamimras y raseras 3.00 Ured 200.00 100% 50.00 500,00
Baterias 400 Unid 12000 100% 40.00 480,00
Zapatas de freno 400 Unid 000 100% 6.67 80.00
Pastitas de frenc 400 Unid 1500 100% 500 50.0
DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQLPOS 6,367.06 7640478

COSTO DE MANO DE CBRA INDIRECTA
PERSONAL 9 10,495.50 12594980
Supanistr campa 5 Persona 170040 100% 8,502.00 102,024.00
Gerenis ssranazgo 1 Persona 353800 20% 707.60 8,491.20
Jefa ¢ SenAcios 1 Persona 218000 W% £36.00 5,232.00
Jefa de oparaciones 1 Persona 2380 % 476,60 5,755.20
Jefe g0 Obdisec 1 Persona 185200 0% 370.60 4,547.20
GOSTO DE MATERIALES 8227 74120
UTILES DE OFICINA 8227 4720
Papel bond 75 gr. A 12 Unidadifio 127 5% 564 57.62
Cuademo suadricuiado a4 100 hojas 12 UnidadiAta 128 5% 165 1974
Bokgraro (and, negr, o) 12 Unidad/Afto 033 50% 017 148
Archivadores medio ofice 12 Unidad/Afio 1B¥ 5% 1.68 2046
Engrapador (7 dicaks yurque girstone 12 UnidadiAna 3% 5% 1,68 2016




M

Thoaner para impesors hp 285 a 4 Unidadiaho
Cormecior kquide fipo lapikcern 12 UnidadfAho
Parforador 12 Unidad/Afo
Tirdta pera tampan x 28 mé aprox. Color azud 12 Unidad/Afie
Tampon con cublerta de plastico 12.5 ¢m x 9.5 om aprox. Color aral 12 Unidad/Afic
Sefio de madana redordo 2.5 ¢ dametro 12 Unidad/Afic
Plumon para pizama acriica punta greesa 24 Linidaditfio
Lapicero tirta seca punta fina 24 UnidadiAfie

53.00
149
500
110
100
100
250

§957558%

417

075
250
.55
0.50
1.50
250
100

Alguiter del inmuable
Agua Potadle
Energia Bécirica
Tedslonia Fa

SEGUROS

N, Soat (camionetas)
Soat (motos)
Soat (amblancia)

R e
imm I S

1.5600.00
310.00
1,050.50
4222

3000
6200
210.10
84.44

143375
196.67
1.216.25
2083

EAALRx)
3,840.00

74400
501,20
10133

1720500
2,350.00
14,595.00
250.00

. EXPLICACION DETALLADA

Costos Directos s/ 1,819,549.73

Elemento de Costo

Descripcién del Elemento del Costo

Cbra — Personal

5/ 1,315,194.00

Motorizado

Conductor

Sereno a pie - operador
Operador de camaras
Licenciado - ambulancia

Sereno a pie - operador

32

17
16
15
2
2

Costo de Mano de | Corresponde al personal contratado bajo el régimen CAS, que realiza las labores de

Serenazgo, tales como: Serenos Choferes Camioneta, Serenos Choferes de Motos,
Serenos de PAR (Puesto Auxilio Rapido), Serenos Central de Llamadas, Serenos de
Camaras de Vigilancia, Serenos patnullaje a pie total 84 serenos.

Persona
Persona
Persona
Persona
Persona

Persona

UNIFORMES Y UTILES

Borceguies

Chalecos con bandas 3m

Gorros en drll con logo municipalidad
Pantalén drill

Polos manga larga

Casacas impermeables con forro polar
Pantalon poliester

Blusas tipo oxford

para cada sereno se le asigna un equipamiento completo:

ETEXTREEREE

Comprende el vestuario del personal operativo que tabora en el servicio de Serenazgo,

Unidad/Afto
Unidad/Afio
Unidad/Afic
Unidad/Afo
Unidad/Afio
Unidad/Afio
Unidad/ARo
Unidad/Afio
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Varas luminosas tipo policia 84 Unidad/Afio
Linternas de mano B4 Unidad/Afo
Conos de seguridad 84 Unidad/Afo
Silbatos B4 Unidad/ARo
Fornitura de nylon 84 Unidad/Afio
Porta varas 84 Unidad/Afio
Varas de gomas 84 Unidad/Afio
Boligrafo 84 Unidad/Afio
Libreta de notas 84 Unidad/Ano

ombustibles

SQ80,540.58

Comprende la adquisicion de petrdleo D2, asi como la compra de gasclina de 90
octanos, para el desplazamiento de los patrulleros de Serenazgo en las calles del distrito.

Combustible gasolina 90 (24 unid} 1,492 Galon/Mes

Combustible petroleo diesel d2 (6 urd}) 913 Galén/Mes

Repuestes

Corresponde a la compra de repuestos necesaros para la renovacion de autopartes
desgastados por la frecuencia de uso, los que son imprescindibles cambiaros para
isalvaguardar la integridad del personal a bordo, asi como para la presencia de imagen.

epreciacion

e
aquinarias

Corresponde a la vida il de los equipos y unidades motorizadas. Cabe mencionar que
la municipalidad asumira el costo de los equipos que no han sido incluidos en la presente

estructura.

DEPRECIACION DE MAQUINARIA

Y EQUIPOS
Carioneta nissan frontier 3 Unid  74,203.00 100% 25%
Moto yamaha xtz - 150 10 Unid 8,301.00 100% 25% '

G

/ : ﬂstos Indirectos Gastos Administratives

o
<% Elemento de Costo

Descripcién del Elemento del Costo

Mano de Obra Indirecta
S/ 1256,949.60

Corresponde al Personal que realiza actividades de apoyo administrative al servicio, se
considera el costo porcentual del: Gerente de Seguridad ciudadana, Secretaria de
Gerencia y Jefes, todos estos con una dedicacion del 20%, y Supervisores con una
dedicacién del 100%, todos pertenecientes al régimen CAS. El importe consignado
corresponde a su remuneracion mensual, proyectada a un afio conforme Ley. Cabe indicar
que la municipalidad asumira la remuneracion extraordinaria asi como parte de la
remuneracion del funcionario en mencion a fin de que el vecino no se vea afectado.

Oficina

Material y Utiles de| Materiales y (tiles de escritorio que se requieren para el adecuado manejo de los

procedimientos administrativos en que se incurre al brindar el servicio, con una dedicacion
det 50%.

Costos Fijos

294



Costos Fijos

Elemento de | Descripcién del Elemento del Costo
Costo
Alquiter de | Se considera el monto del alquiler de las instalaciones donde funcionan las oficinas
inmueble administrativas de la Gerencia de Seguridad Ciudadana, asi como el patio de formacién de
serenos y sus respectivos casilleros.
S/ 3.840.00
Agua Potable Se refiere al consumo de agua potable para los servicios basicos en las instalacicnes.
NS/ 744.00
: Bnergia Electrica | Comprende el consumo de energia eléctrica proyectado a un afio, necesario para el
=9/ 2,521.20 correcto desarrollo de la operatividad.
j elefonia fija Comprende el gasto de por consumo de telefonia proyectado a un afio, ademas de una
3 nueva linea para servicio administrativo, de manera que se tenga una linea exclusiva para
5/1,013.33 emergencias, lo que descongestionaria su uso para Recepcionar las ocurrencias del
N publico.
uros SOAT Comprende la adquisicion de SOAT utilizado para los vehiculos que prestan los servicios
5/N7,205.00 de patrullaje, incluidos los vehiculos a adquirir, todos estos con una dedicacion del 100%.
Soat (camionetas) 8 Pélizas/Afio
Soat (motos) 21 Polizas/Ano
. Soat (ambulancia) 1 Pélizas/Afio
La necesidad de contar con equipos de transporte para la vigilancia de! distrito, hace que la
ambulancia este también en el campo, para labores disuasivas como prevenfivas para su
usc en algun incidente de peligrosidad, dada la lejania del distrito de Cieneguiila, la
ambulancia como apoyo para salvaguardar la seguridad y vida de los vecino se hace
necesaria.

JUSTIFICACION DE INCREMENTOS

Se observa que el costo del Servicio de Serenazgo, ha pasado de S/ 1,299,028.56 a S/ 1,971,5670.05 lo cual
representa un incremento de 5/ 672,541.49 (51.77 %), lo cua! se deberia a:

La actualizacion del costo mano de obra directa que ha pasado de S/ 829,275.28 a S/ 1,315,194.00 soles,

representando una variacion de S/ 485,918.72 soles, debido al incremento de personal de serenos que pasa en

el 2018 de 50 serenos a 84 serenos incrementandose en un 58.6% el costo de mano de obra directa, con el

7 bjetivo que realizar un servicio que abarque a todo el distrito con mayor frecuencia y en mayor extension,
W

; EA\mismo, también se debe a la incorporacion de 32 motorizados y 2 licenciados-ambulancia con el objetivo de

}# ¥ \'$

W lizar un servicio que abarque a todo el distrito con mayor frecuencia y en mayor extension.

rg) |
F‘ actualizacion def costo de materiales, que pasé de S/ 313,518.47 a S/ 427,950.98 soles que representa una
J hfriacion de S/ 114,432.50 soles, debido a una mayor asignacion de uniformes producto de la incorporacién de
\m 4 trabajadores, asimismo se debe a la incorporacion de repuestos para las motos y la incorporacién de la
pomi depreciacion de las camionetas y motos. Justificando una mayor demanda de repuestcs para mantener la flota
vehicular operativa, y como se indica lineas arriba se incrementa por mayores uniformes por mayor cantidad de
serenos para la adecuada prestacion del servicio. También por el costo de combustibles para dar operatividad a
los equipos de transporte..

Por otro lade con respecto a depreciacién la renovacion de flota vehicular para mantener la operatividad del
servicio, donde se considera el 25% del costo de equipos de transporte para el periodo 2020. El mismo que pasa
de S/ 75,657.83 a 5/ 76,404.75 con una variacion de S/ 746.92 a comparacion de ultimo nuevo régimen anterior
asi como el mantenimientos correctivos que se estdn sustituyendo por nueva flota vehicular para hacer el
servicio mas eficiente.
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Respecto a los costos indirectos, paso de 69,904.91 a 126,696.80 con una variacién de S/ 56 791.89, esto se
debe a que se ha incrementado la cantidad de supervisores pasando de 2 a 5. Asimismo, se debe también a la
. incorporacion de 3 jefes, uno de servicio operacicnes con un porcentaje del 20% de dedicacién. Habiendo un
. sinceramiento efectivo con respecto a porcentajes de dedicacion de los recursos y personal indirecto que realiza
/2 labor de soporte y apoyo administrativo para la adecuada planificacion de! servicio, determinado en los servicios
. de serenazgo.

Lo que corresponde & Costos fijos paso de S/ 10,672.07 a S/ 25,323.53 con una variacion de S/ 14,651.46, ello
se debe principalmente por el costo anual del SOAT de los vehiculos y motocicletas, teniendo en cuenta que
todo seguro de accidentes de transito se adquieren al inicio de la compra de vehicufos el 2020, las cuales




corresponden a las 8 camionetas, 21 motos, y 01 ambulancia.

COSTOS EJECUTADOS DEL EJERCICIO 2019 - SERENAZGO

Se muestra a continuacion en forma resumida, los costos ejecutados que se han obtenido por el servicio de
Seguridad Ciudadana para el ejercicio 2019:

)
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£
AN
% stos Directos 1,218,451.59 603,243.77 49.51% 1,263 801
< ostes Indirectos y Gastos
M4 A Acrminisirativas £3.904.90 36,356.71 52.02% 36,251.43 51.86% 7261814
10,672.08 11,103.79

Coslog Fijos 533586 50.00% 5,768.14 54.05%
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Las actividades desarrolladas en e Servicio de Seguridad Ciudadana, han originado una ejecucion al mes de junio
de S/ 702,059.98 que representa el 54.05% de los costos aprobados para el ejercicio 2019, en donde el costo
directo alcanzd el 54.2%, los costos indirectos el 52.05% y los costos fjos el 50.00%.

Los costos gjecutados al mes de diciembre 2019, se han proyectado en funcién al historico de los costos
ejecutados al mes de junio y a la necesidad de recursos que aln requiere el area operativa para la prestacién del

A servicio, los mismos que de acuerdo a lo informado por el drea operativa, se van a ejecutar en el periodo de julio a
gomemn, diciembre del ejercicio 2019, con lo cual el servicio ejecutara un importe de S/ 645,263.33 durante dicho periodo, el
‘-i_’-h?n!f:z_i; gl representara un porcentaje del 49.67%, el mismo que sumado a los importes ejecutados al mes de junio 2019,
1 ' 2 tendré como resultado un costo ejecutado de 5/ 1,347,323.32 el cual representa el 103.72% de los costos

3 ....-i. para el ejercicio 2018.
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